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  كليات
، ارائه استانداردها و راهنماييهاي لازم درباره كسب شناخت از واحـد            دارداستانهدف اين     . 1

اهميـت   مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي داخلي، و برآورد خطرهاي تحريف با            
عنـوان   اهميت بـرآورد خطـر توسـط حـسابرس بـه          . در حسابرسي صورتهاي مالي است    

  .تشريح شده است ،2001استاندارد  دربراي طراحي و اجراي روشهاي حسابرسي لازم، مبنايي

اهميـت ناشـي از تقلـب يـا          منظور تشخيص و برآورد خطرهاي تحريف با       حسابرس به    .2
اشتباه در صورتهاي مالي و طراحي و اجراي روشهاي حسابرسي لازم بايد شناخت كافي از               

 ،5002اسـتاندارد  .واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي داخلـي، كـسب كنـد             
فراهم كردن مبنايي براي بـرآورد خطرهـاي تحريـف          منظور   بهسازد    حسابرس را ملزم مي   

از ادعاهاي مـديريت بـا جزئيـات         ، لازم اهميت و طراحي و اجراي روشهاي حسابرسي       با
سـطح صـورتهاي مـالي و        اين بخش، حسابرس را به برآورد خطـر در        . كافي استفاده كند  

از واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي       ادعا برمبناي شناخت مناسب      سطح هر 
هاي كلي    مسئوليت حسابرس براي تعيين برخورد    ،  3303استاندارد  در  . دكن  داخلي، ملزم مي  

 كه ماهيت، زمانبندي اجرا و ميزان آن متناسب          لازم  طراحي و اجراي روشهاي حسابرسي     و
ييهاي اين بخـش لازم اسـت       و راهنما الزامات  . با برآوردهاي خطر باشد، مطرح شده است      

ويـژه،   بـه . توأم با الزامات و راهنماييهاي ارائه شده در ساير بخـشها بكـار گرفتـه شـود                
اهميت  راهنماييهاي بيشتر در رابطه با مسئوليت حسابرس براي برآورد خطرهاي تحريف با           

  .مطرح شده است، 2404استانداردناشي از تقلب، در 

  :شرح زير است رد بهخلاصه الزامات اين استاندا   .3
               روشهاي برآورد خطر و منابع اطلاعات درباره واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل

مطرح شده است كه    ) روشهاي برآورد خطر  (اين قسمت، روشهايي     در .كنترلهاي داخلي 
  

 

 ”مالي صورتهاي حسابرسي  هدف و اصول كلي”، 200  حسابرسيتاندارداس. 1

 ”شواهد حسابرسي”، 500 حسابرسياندارداست. 2

 “رسي در برخورد با خطرهاي برآورديروشهاي حساب”، 330 حسابرسي داردانناس. 3

 “مالي صورتهايارتباط با تقلب و اشتباه، در حسابرسي  مسئوليت حسابرس در”، 240 حسابرسيداردانناس. 4
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حسابرس ملزم است براي كسب شناخت از واحد مـورد رسـيدگي و محـيط آن، شـامل          
دربـاره   گـروه حـسابرسي   نشـست اعـضاي      قسمت،اين  در   .دكنترلهاي داخلي، اجرا كن   

اهميـت نيـز الزامـي     پذيري صورتهاي مالي واحد مورد رسيدگي در قبال تحريف با           آسيب
  .شده است

  اين قـسمت حـسابرس را   . شناخت واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي داخلي
اهميت، شـناخت كـافي از       سازد كه براي تشخيص و برآورد خطرهاي تحريف با          ملزم مي 

 .كند  ن و اجزاي كنترلهاي داخلي آن كسب هاي خاص واحد مورد رسيدگي و محيط آ جنبه

    اين قسمت حـسابرس را بـه تـشخيص و بـرآورد             .اهميت برآورد خطرهاي تحريف با 
براي ايـن   . كند  اهميت در سطوح صورتهاي مالي و ادعاها ملزم مي         خطرهاي تحريف با  

 :دهد امات زير را انجام مي اقدحسابرسمنظور 

o                 تشخيص خطرها از طريق بررسي واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شـامل كنترلهـاي
 در صورتهاي  مربوط، و همچنين بررسي گروههاي معاملات، مانده حسابها و موارد افشا

 .مالي

o       ر سطح ادعاها، نادرسـت     تواند د   كه مي   تعيين ارتباط خطرهاي مشخص شده با مواردي
 .باشد

o بررسي احتمال خطرها و اهميت آن. 

o       اهميتي وجود دارد كـه مـستلزم توجـه خـاص            تعيين اين كه آيا خطرهاي برآوردي با
تنهايي شواهد حـسابرسي مناسـب و         كه آزمونهاي محتوا به     خطرهاييحسابرس باشد يا    

حسابرس لازم است طراحي كنترلهاي واحد مـورد        . كند  آنها فراهم نمي  مورد   كافي در 
مورد اين خطرها و چگونگي اجراي آنهـا          شامل فعاليتهاي كنترلي مربوط، در     رسيدگي،

 .را ارزيابي كند

 شـود كـه    اين قسمت به موضوعاتي مربوط مـي  .  كردن مديران اجرايي يا هيئت مديره      مطلع
 .كند گزارش ميمديره  حسابرس درباره كنترلهاي داخلي به مديران اجرايي و هيئت



  ۳۱۵استاندارد حسابرسي 
  اهميت ت واحد مورد رسيدگي و محيط آن و برآورد خطرهاي تحريف باشناخ

  169 

 كند ميمقرر سازي مربوط را  زامات مستند اين قسمت ال.سازي مستند. 

  يك جنبه اصلي اجراي حسابرسي طبق،كسب شناخت از واحد مورد رسيدگي و محيط آن         .4
كـه   كنـد  ويـژه، چـارچوبي را ايجـاد مـي     اين شناخت، بـه  .  حسابرسي است استانداردهاي

 تحريـف كنـد و دربـاره بـرآورد خطرهـاي            ريزي مـي    را برنامه   آن، حسابرسي  درحسابرس  
خطرها در جريان حـسابرسي، قـضاوت       آن  با  برخورد  چگونگي  اهميت صورتهاي مالي و      با 

  :توان به موارد زير اشاره كرد  براي مثال، مي. نمايد اي اعمال مي حرفه
          كار حسابرسي، اين سطح اهميـت        تعيين سطح اهميت و ارزيابي اين كه آيا با پيشرفت

 .همچنان مناسب است يا خير

   افـشا مـوارد   حسابداري و كفايت    هاي    رويهمناسب بودن انتخاب و بكارگيري      ارزيابي  
 . صورتهاي ماليدر

              شناسايي موارد مستلزم توجه خاص، مانند معاملات با اشخاص وابسته، مناسب بـودن
 .استفاده مديريت از فرض تداوم فعاليت يا ارزيابي هدف تجاري معاملات

 اي روشهاي تحليليتعيين انتظارات براي استفاده در اجر. 

 خطر به سطحي قابل قبولطراحي و اجراي روشهاي حسابرسي لازم براي كاهش . 

  بودن شواهد حسابرسي كسب شده، مانند مناسب بودن مفروضات مناسبارزيابي كافي و 
 .شفاهي مديريتاظهارات  و كتبيهاي  و تأييديه

يدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي      حسابرس براي تعيين ميزان شناخت لازم از واحد مورد رس            .5
توجه اصلي حسابرس معطوف به ايـن موضـوع         . كند  اي استفاده مي    داخلي، از قضاوت حرفه   

اهميت در صورتهاي مالي     است كه آيا شناخت كسب شده، براي برآورد خطرهاي تحريف با          
  .و طراحي و اجراي روشهاي حسابرسي لازم، كافي است يا خير
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منابع اطلاعـاتي دربـاره واحـد مـورد رسـيدگي و محـيط آن، شـامل                 روشهاي برآورد خطر و     
  كنترلهاي داخلي

كسب شناخت از واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي داخلي، فراينـدي              فرايند     . 6
. حـسابرسي اسـت   جريـان   روز رساني و تحليل اطلاعات در         ه، ب مستمر و پويا در گردآوري    

آمده است، روشـهاي حـسابرسي بـراي كـسب شـناخت،            ،  500 استانداردگونه كه در      همان
ناميده شده است، زيرا حسابرس ممكـن اسـت برخـي از            “ روشهاي برآورد خطر  ”اصطلاحاً  

عنـوان شـواهد حـسابرسي پـشتوانه          اطلاعات كسب شده از طريق اجراي اين روشها را بـه          
ا اجراي روشـهاي    ، حسابرس ب  اين بر افزون. اهميت استفاده كند   برآورد خطرهاي تحريف با   

برآورد خطر، ممكن است شواهد حسابرسي درباره گروههاي معـاملات، مانـده حـسابها يـا                
موارد افشا و ادعاهاي مربوط به آنها و اثربخشي اجرايي كنترلها كسب كند، هرچند كه ايـن                 

حـسابرس  . روشها، مشخصاً به عنوان آزمونهاي محتوا يا آزمون كنترلها طراحي نشده اسـت            
دليـل      ست آزمونهاي محتوا يا آزمون كنترلها را همراه با روشهاي بـرآورد خطـر، بـه               ممكن ا 

  .اثربخش بودن همزماني، توأمان انجام دهد

  روشهاي برآورد خطر
حسابرس براي كسب شناخت از واحد مـورد رسـيدگي و محـيط آن، شـامل كنترلهـاي                     .7

  :داخلي، بايد روشهاي برآورد خطر زير را اجرا كند
  رس وجو از مديريت و ساير كاركنان واحد مورد رسيدگي؛پ  .الف
  روشهاي تحليلي؛ و  .ب 
  .مشاهده و وارسي  .پ 

حسابرس لازم نيست همه روشهاي برآورد خطر ياد شده در بالا را براي هر مورد شناخت                
اما، همه روشهاي برآورد خطر در طول كسب شـناخت لازم،           .  اجرا كند  20مندرج در بند    

  .شود اجرا ميتوسط حسابرس 

اين، در مواردي كه اطلاعات كسب شده بتواند در شناسايي خطرهـاي تحريـف               بر افزون   .8
بـراي مثـال،    . كنـد  اهميت سودمند باشد، حسابرس ساير روشهاي حسابرسي را اجرا مي          با
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جو از مشاور حقوقي برون سازماني واحد مورد رسيدگي يا           و حسابرس ممكن است پرس   
بررسـي  . ه شده توسط واحد مورد رسيدگي را مورد توجـه قـرار دهـد             كارشناسان استفاد 

گـران، بانكهـا يـا        سازماني، مانند گزارشـهاي تحليـل      اطلاعات بدست آمده از منابع برون     
تجاري و اقتصادي؛ يا نشريات مالي يا       هاي     مجله بندي واحدهاي اقتصادي؛    مؤسسات رتبه   

  .ورد رسيدگي سودمند باشدقانوني نيز ممكن است در كسب شناخت از واحد م

تواند از مـديريت و       ميآورد    جو بدست مي   و اگرچه بيشتر اطلاعاتي كه حسابرس با پرس         .9
جو از ساير كاركنـان واحـد مـورد          و  مسئول گزارشگري مالي كسب شود، اما پرس       افراد

رسيدگي، مانند كاركنان توليد و حسابرسي داخلـي، و ديگـر كاركنـان سـطوح مختلـف                 
بـراي شناسـايي خطرهـاي        متفـاوت     ديـد  كـردن  تواند حسابرس را در پيدا      ت، مي مسئولي

حسابرس براي تعيين كاركنان واحد مورد رسيدگي جهت        . اهميت، ياري رساند   تحريف با 
دهـد كـه وي را در شناسـايي             جو و ميزان آن، اطلاعاتي را مورد توجه قـرار مـي            و پرس

  :ي مثالبرا. كند اهميت ياري مي خطرهاي تحريف با

 ــد حــسابرس را در شــناخت محــيط تهيــه   مــيمــديره هيئــتجــو از  و پــرس توان
 .مالي ياري كند صورتهاي

 تواند به فعاليتهاي آنان درباره طراحـي و          جو از كاركنان حسابرسي داخلي مي      و پرس
اثربخشي كنترلهاي داخلي واحد مورد رسيدگي مربوط شود و اين كه آيا مـديريت بـا                

 .بخش داشته است يا خير   رضايتيرخوردكار آنان ب حاصل

 جو از كاركناني كه با شروع، پردازش يا ثبت معاملات پيچيـده يـا غيرعـادي                 و پرس
تواند حسابرس را در ارزيابي مناسب بـودن انتخـاب و بكـارگيري               كار دارند مي   و سر

 .هاي حسابداري خاص ياري كند رويه

 واند به موضـوعاتي ماننـد دعـاوي،        ت  جو از مشاور حقوقي درون سازماني مي       و پرس
رعايت قوانين و مقررات، آگاهي از تقلب يا موارد مشكوك به تقلب مـؤثر بـر واحـد                  

مفـاد   هيم، تعهدات پس از فروش، مشاركتهاي خـاص و مفـا          ها  مورد رسيدگي، تضمين  
 .قراردادها، مربوط شود
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 ت بازاريـابي   توانـد تغييـرات در سياس ـ       جو از كاركنان بازاريابي و فروش مي       و پرس
 . را روشن كندقراردادي با مشتريانالزامات ي فروش يا واحد مورد رسيدگي، روندها

در شناسايي وجود معاملات يا رويـدادهاي غيرعـادي ومبـالغ،            تواند  روشهاي تحليلي مي     .10
موضوعات مؤثر بر صورتهاي مالي و      نمايانگر  تواند    نسبتها و روندهايي سودمند افتد كه مي      

عنوان روشـهاي بـرآورد خطـر،        حسابرس در اجراي روشهاي تحليلي به     .  باشد يحسابرس
رود، انتظـارات خـود را        اي معقول انتظار وجـود آن مـي         گونه  درباره روابط احتمالي كه به    

در مواردي كه مقايسه آن انتظارات با مبالغ ثبت شده يا نـسبتها، نـشانگر               . كند  مشخص مي 
ه باشد، حسابرس آن نتـايج را در شناسـايي خطرهـاي            وجود روابط غيرعادي يا غيرمنتظر    

با وجود اين، در مواردي كـه دراجـراي ايـن روشـهاي             . گيرد  اهميت درنظر مي   تحريف با 
، نتايج روشـهاي    ) است چنينكه اغلب    (شود تحليلي از مجموعه اطلاعات كلي استفاده مي      

فـراهم  اهميت   ود تحريف با  باره احتمال وج    را در   و كلي   اوليه اي   تنها نشانه   مزبور تحليلي
 حسابرس نتايج اين روشـهاي تحليلـي را همـراه بـا سـاير اطلاعـات                 ،رو اين از. ندك مي

. دهـد    مـورد توجـه قـرار مـي        ،اهميـت  گردآوري شده در شناسايي خطرهاي تحريف بـا       
  .دهد باره استفاده از روشهاي تحليلي ارائه مي راهنماييهاي بيشتري در ،5205استاندارد 

جو از مديريت و ساير كاركنان را فراهم كند و           و تواند پشتوانه پرس    شاهده و وارسي مي   م   .11
ايـن روشـهاي   . باره واحد مورد رسـيدگي و محـيط آن بدسـت دهـد           اطلاعاتي را نيز در   

  :حسابرسي معمولاً شامل موارد زير است 
 مشاهده فعاليتها و عمليات واحد مورد رسيدگي. 

    سـوابق و دسـتورالعملهاي      )تجـاري راهبردهـاي   ها و     امهمانند برن (وارسي مستندات ،
 . داخليلهايكنتر

      مانند گزارشها و صورتهاي     (مديره  و هيئت  مطالعه گزارشهاي تهيه شده توسط مديريت
 ).ت مديرهئ صورتجلسات هي واي  دوره مالي ميان
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 آلات واحد مورد رسيدگي بازديد از ساختمانها و ماشين. 

 آزمون شناخت(ن سيستم اطلاعاتي مربوط به گزارشگري مالي رديابي معاملات از درو.( 

بـاره   هاي قبـل در      از اطلاعات كسب شده در دوره      خواهد  حسابرس درمواردي كه مي      .12
 و محيط آن استفاده كند بايد اين موضوع را مشخص كنـد كـه آيـا       واحد مورد رسيدگي  

تـأثير  حسابرسي جاري تحت     دررا  بودن اين اطلاعات     مربوطداده است كه     تغييراتي رخ 
حسابرسيهاي مستمر، تجربه قبلي حسابرس از واحد مـورد رسـيدگي،            در .قرار دهد، يا خير   

، روشهاي حـسابرسي اجـرا شـده در         مثالبراي  . كند  كمك مي وي   در شناخت آن واحد به    
 باره ساختار سازماني، فعاليت تجاري و كنترلهـاي        درحسابرسيهاي قبلي معمولاً شواهدي را      

باره تحريفهاي گذشته آن و اصلاح شدن يـا          در را   واحد مورد رسيدگي و همچنين اطلاعاتي     
اهميـت در     تحريف بـا   هايحسابرس را در برآورد خطر     كند كه   نشدن به موقع آنها فراهم مي     

وجود، اين اطلاعات ممكن اسـت بـا تغييـرات رخ            اين با. رساند   ياري مي  حسابرسي جاري 
حسابرس براي تعيين تغييراتي    . دگي و محيط آن، نامربوط شده باشد      داده در واحد مورد رسي    

جو و ساير روشهاي مناسب      و بودن اين اطلاعات اثر گذارد، پرس      ربوطم كه ممكن است بر   
  .كند حسابرسي، مانند آزمون شناخت سيستم، را اجرا مي

يند پـذيرش   موارد مرتبط، اطلاعات ديگري چون اطلاعات كسب شده در فرا         حسابرس در     . 13
كار يا ادامه همكاري، يا در صورت وجود، تجربه حاصل از ارائه ساير خدمات بـه واحـد     

 نيز مورد توجه قـرار       را اي  اجمالي صورتهاي مالي ميان دوره     مورد رسيدگي، مانند بررسي   
  .دهد مي

  نشست اعضاي گروه حسابرسي
واحـد مـورد     تهاي مـالي  صـور ذيري  پ  اعضاي گروه حسابرسي بايد درباره احتمال آسيب         .14

  .، بحث كننداهميت از تحريفهاي با رسيدگي

هدف از اين بحث، كسب شناخت بهتر اعضاي گروه حسابرسي از احتمال وجود تحريفهـاي       .15
 ـ      اهميت در صورتهاي مالي است كه از تقلب يا اشتباه در زمينه            با  ههاي خاص واگذار شده ب
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ان تأثير نتايج روشهاي حسابرسي واگـذار       امكره  شود و نيز كسب شناخت دربا       ناشي مي آنان  
زمانبندي اجـرا   باره ماهيت،    درگيري    تصميمهاي حسابرسي، شامل      ساير زمينه  شده به آنان بر   

  .، استلازمو ميزان روشهاي حسابرسي 

اعضاي با تجربه گروه حـسابرسي، شـامل مـدير حـسابرسي،            فرصتي را براي    چنين بحثهايي      .16
دارند با اعضاي   براساس شناخت از واحد مورد رسيدگي       كه   تي را اطلاعا تا   آورد  وجود مي   به

 واحـد   خطرهاي تجـاري كـه  باره دريابند    نيز فرصت مي   اعضاي گروه    .ميان گذارند  درگروه  
صـورتهاي مـالي از    پـذيري  احتمـال آسـيب   و نحـوه و      آن اسـت     معرض مورد رسيدگي در  

پذيري صورتهاي    بر قابليت آسيب   ،240استانداد  ر  د. اهميت، تبادل اطلاعات كنند    تحريفهاي با 
ايـن  .  تأكيد خاص شده اسـت     ،باهميت ناشي از تقل    مالي واحد مورد رسيدگي از تحريف با      

 حسابداري مناسب براي اوضاع و شرايط واحد مورد رسـيدگي را نيـز دربـر            هاي  رويهبحثها،  
  .گيرد مي

شاركت داشـته باشـند، زمـان و چگـونگي     اعضايي از گروه حسابرسي كه بايد در بحثها م        .17
اعـضاي اصـلي گـروه حـسابرسي        . اي اسـت    مباحثات و ميزان آن، مستلزم قضاوت حرفه      

كنند، اما نيازي نيست كه همه اعضاي گروه، اطلاعات جـامعي           معمولاً در بحث شركت مي    
 ميـزان بحثهـا بـه نقـش، تجربـه و نيازهـاي            . هاي حسابرسي داشته باشند     درباره همه جنبه  

، مكاني براي مثال، در يك حسابرسي چند     . اطلاعاتي اعضاي گروه حسابرسي بستگي دارد     
با حضور اعضاي اصلي گـروه حـسابرسي        بحثهايي  ممكن است در هر محل عمده، چنين        

ريزي اين بحثها مورد توجه قـرار گيـرد،           ديگري كه لازم است در برنامه     عامل  . انجام شود 
براي مثال، حـسابرس ممكـن اسـت      .  حسابرسي است  لزوم حضور كارشناسان عضو گروه    

اي فناوري اطلاعات يا ساير كارشناسان را در گروه حسابرسي            حضور يك متخصص حرفه   
  .رو، آنها را در بحث شركت دهد اين ضروري تشخيص دهد و از

ريـزي و اجـرا       اي برنامه   حسابرس، حسابرسي را با نگرش ترديد حرفه      ،  200 استاندارد طبق   .18
جريـان  اي در     بحثهاي بين اعضاي گروه حسابرسي بر لـزوم حفـظ ترديـد حرفـه             . كند مي
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اهميت ناشي   اطلاعات يا ساير شرايط نشانگر وجود تحريف با       هشياري درباره   حسابرسي،  
  .كند  تأكيد ميها، گونه نشانه باه، و جديت در پيگيري ايناز تقلب يا اشت

تسهيل در تبادل مستمر اطلاعات بين اعضاي       برحسب شرايط حسابرسي، ممكن است براي          .19
پذيري صورتهاي مالي واحـد مـورد رسـيدگي از تحريـف              باره آسيب  گروه حسابرسي در  

هدف، درميان گذاشتن اطلاعاتي است كه اعضاي     . بحثهاي بيشتري صورت گيرد   اهميت،   با
 بـرآورد خطرهـاي تحريـف     اند و ممكن است بـر       گروه در جريان حسابرسي بدست آورده     

ناشي از تقلب يا اشتباه يا اجراي روشـهاي حـسابرسي لازم بـراي برخـورد بـا                  اهميت   با
  .خطرها اثر داشته باشد

  شناخت واحد مورد رسيدگي و محيط آن، شامل كنترلهاي داخلي
  :شناخت حسابرس از واحد مورد رسيدگي و محيط آن شامل شناخت از موارد زير است   .20

  .ت و ساير عوامل برون سازمانيصنعت، قوانين و مقررا  .الف 
هاي حسابداري توسط     ماهيت واحد مورد رسيدگي، شامل انتخاب و بكارگيري رويه          .ب 

  .واحد مورد رسيدگي
اهميـت   تحريف با  اهداف و راهبردها و خطرهاي تجاري مربوط كه ممكن است به            .پ 

  .در صورتهاي مالي بينجامد
  .حد مورد رسيدگيگيري و بررسي عملكرد مالي وا اندازه  .ت 
 .كنترلهاي داخلي  .ث 

هايي از موضوعاتي است كه حسابرس ممكن است در كسب شناخت             شامل نمونه  1پيوست  
.  مورد توجه قرار دهد     بالا “ث” تا   “الف”باره موارد     و محيط آن در    از واحد مورد رسيدگي   

  . شامل توضيح تفصيلي درباره اجزاي كنترلهاي داخلي است2 يوستپ

هيت، زمانبندي اجرا و ميزان روشهاي برآورد خطر، به شرايط كار حسابرسي، مانند انـدازه               ما   .21
ايـن،   بـر  افزون. پيچيدگي و تجربه قبلي حسابرس از واحد مورد رسيدگي، بستگي دارد          و  

يك از مـوارد بـالا در واحـد مـورد رسـيدگي نـسبت بـه               شناسايي تغييرات عمده در هر    
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منظـور شناسـايي و      خت كافي از واحد مورد رسيدگي بـه       ، براي كسب شنا   هاي قبل   دوره
  . برخوردار استاي اهميت ويژه اهميت، از برآورد خطرهاي تحريف با

  صنعت، قوانين و مقررات و ساير عوامل برون سازماني

حسابرس بايد از صنعت، قوانين و مقررات و ساير عوامل برون سازماني مربوط، شـامل                  .22
اين عوامل شـامل شـرايط صـنعت ماننـد           .ي، شناخت كسب كند   استانداردهاي حسابدار 

 كالا و خـدمات و مـشتريان، و پيـشرفتهاي فنـاوري؛             كنندگان  محيط رقابتي، روابط با عرضه    
بر صـنعت و واحـد       مؤثرقانوني و سياسي و الزامات زيست محيطي         مقررات مربوط، محيط  

اسـتاندارد  . مومي اقتصاد اسـت مورد رسيدگي؛ و ساير عوامل برون سازماني مانند شرايط ع     
واحد مورد رسيدگي و    بر   الزامات بيشتري را درباره چارچوب قوانين و مقررات حاكم         ،2506

  .دهد صنعت ارائه مي

كند ممكن اسـت همـراه بـا خطرهـاي            واحد مورد رسيدگي در آن فعاليت مي      صنعتي كه      .23
بـراي  . بر آن باشـد     حاكم اهميت ناشي از نوع فعاليت تجاري يا مقررات        خاص تحريف با  

ها همراه  اي از درآمدها و هزينه   مثال، قراردادهاي بلندمدت ممكن است با برآوردهاي عمده       
گونه مـوارد، حـسابرس ضـرورت         در اين . اهميت بينجامد  باشد كه به خطرهاي تحريف با     

  .دهد حضور افراد با دانش و تجربه مربوط و كافي در گروه حسابرسي را مورد توجه قرار مي

استانداردهاي حسابداري مورد استفاده مديريت در تهيـه صـورتهاي مـالي واحـد مـورد                   .24
واحـد مـورد رسـيدگي و حـسابرس،         . الاجراست  رسيدگي، استانداردهاي حسابداري لازم   

مواردي كه استاندارد حسابداري مربوط      در. ابهي از اين استانداردها دارند    دو، درك مش   هر
تواند براساس عرف، نحـوه عمـل         مي، واحد مورد رسيدگي     باشدده  تصويب نرسي  هنوز به 

درهرحـال،  . كنندگان يا ديگر مبـاني مـورد اسـتفاده، عمـل كنـد              صنعت، نيازهاي استفاده  
حسابرس همواره الزامات گزارشگري مالي مربوط به صـنعت واحـد مـورد رسـيدگي را                
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يه صورتهاي مالي از الزامات     گيرد؛ زيرا، اگر مديريت واحد مورد رسيدگي در ته          درنظر مي 
  . تحريف شوداهميت بااي  گونه مزبور پيروي نكند، صورتهاي مالي ممكن است به

  ماهيت واحد مورد رسيدگي
ماهيـت واحـد    . حسابرس بايد شناختي كافي از ماهيت واحد مورد رسيدگي كسب كند             .25

 ـ  عمليات، مالكيت و چگونگي اداره، انواع سرمايه       مورد رسيدگي به   ي هـا   ذاريها و برنامـه   گ
شـناخت  . شـود   گذاري، ساختار و چگونگي تأمين مـالي آن مربـوط مـي             سرمايهآتي براي   

ماهيت واحد مورد رسيدگي، حسابرس را به شناخت گروههاي معاملات، مانده حـسابها و              
  .كند موارد افشاي مورد انتظار در صورتهاي مالي آن قادر مي

قسمتهاي فرعي يا   تجاري   با واحدهاي     اختاري پيچيده واحد مورد رسيدگي ممكن است س        .26
موارد، گونه   افزون بر دشواريهاي تلفيق در اين.داشته باشدچندين محل در گوناگون مستقر 

اهميـت   به خطرهـاي تحريـف بـا      تواند    موضوعات ديگر مربوط به ساختار پيچيده كه مي       
  :بينجامد شامل موارد زير است

  تجاري و استهلاك آنتخصيص سرقفلي به قسمتهاي. 

    واحدهاي تجاري فرعـي، واحـدهاي تجـاري وابـسته و           : گذاري  سرمايهتشخيص نوع
 .مشاركتهاي خاص

 روش به حساب گرفتن واحدهاي تجاري با مقاصد خاصبودن مناسب . 

شناخت مالكيت و روابط بين صاحبان سرمايه و ساير افراد يا واحدها نيز در تشخيص چگونگي                   .27
اسـتاندارد  .  نحوه حسابداري معاملات با اشخاص وابسته، مهم اسـت         بودن مناسبشناسايي و   

  .دهد راهنماييهاي بيشتري را براي حسابرس درباره معاملات با اشخاص وابسته ارائه مي، 5507

هـاي حـسابداري توسـط واحـد مـورد            باره انتخاب و بكارگيري رويـه      حسابرس بايد در     .28
 و  واحد مورد رسيدگي   فعاليت    را براي  سب بودن آنها  مناشناخت كسب كند و     رسيدگي  
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 صنعت مربوط،  حسابداري خاص    هاي  رويهو  با استانداردهاي حسابداري    را  مطابقت آنها   
  :اين شناخت شامل موارد زير است .بررسي كند

                  روشهاي مورد استفاده واحد مـورد رسـيدگي بـراي حـسابداري معـاملات عمـده و
 .غيرعادي

   نظـر    اتفـاق   كه رهنمود يا   ي يا جديد  انگيز  موارد بحث درحسابداري  هاي    اثر اهم رويه
 . وجود نداردمورد آن در

 هاي حسابداري واحد مورد رسيدگي تغيير در رويه. 

حسابرس همچنين استانداردهاي حسابداري و مقـررات جديـد مربـوط بـه واحـد مـورد                 
 توسط واحد مزبور    زمان و نحوه بكارگيري اين الزامات     كند و     رسيدگي را نيز مشخص مي    

كه واحد مورد رسـيدگي يـك رويـه حـسابداري            موارديدر  . دهد  را مورد توجه قرار مي    
يا شيوه كاربرد آن را تغيير داده است، حسابرس دلايل تغيير و مناسبت و انطبـاق             اهميت   با

  .كند آن را با استانداردهاي حسابداري ارزيابي مي

دهاي حـسابداري شـامل افـشاي كـافي موضـوعات           ارائه صورتهاي مالي طبق اسـتاندار        .29
اين موضوعات به شكل، ترتيب و محتواي صورتهاي مالي و يادداشـتهاي            . اهميت است  با

 براي مثال، اصطلاحات بكار رفتـه، ميـزان جزئيـات ارائـه             شود و   توضيحي آنها، مربوط مي   
 ـ  بر مي  گيري را در     مبناي اندازه  بندي اقلام در صورتها و      شده، طبقه  حـسابرس كفايـت    . ردگي

توجه به شرايط و حقايقي ارزيـابي    افشاي موضوعي خاص توسط واحد مورد رسيدگي را با        
  .كه وي در آن زمان از آنها آگاه بوده استكند  مي

  اهداف و راهبردها و خطرهاي تجاري مربوط
حسابرس بايد از اهداف و راهبردهاي واحد مورد رسيدگي و خطرهاي تجاري مرتبطـي                 .30

واحـد   .اهميت صورتهاي مالي بينجامد، شناخت كسب كند       ه ممكن است به تحريف با     ك
مورد رسيدگي فعاليت تجاري خود را درچارچوب صنعت، مقررات و ساير عوامـل درون و               

مديريت واحد مورد رسيدگي در واكنش به اين عوامل، اهدافي          . دهد    برون سازماني انجام مي   
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 راهبردهـا، . شـود   واحد مورد رسيدگي محـسوب مـي      كند كه طرحهاي كلي       را مشخص مي  
. وسـيله آنهـا بـه اهـداف خـود برسـد           به خواهد  ميرويكردهايي عملياتي است كه مديريت      

خطرهاي تجاري از شرايط، رويدادها، وضعيتها و انجـام يـا خـودداري از انجـام اقـدامات                  
دستيابي به اهـداف و      بر توانايي واحد مورد رسيدگي در        تواند  مي كه   شود  مي ناشي   اي  عمده

همچنين، خطرهـاي تجـاري از تعيـين اهـداف و     . منفي داشته باشد   اعمال راهبردهاي آن اثر   
طوري كه محـيط بـرون سـازماني تغييـر           هماندرست  . آيد  ديد مي پراهبردهاي نامناسب نيز    

وياست و راهبردها و اهداف آن نيـز        پ، اداره عمليات تجاري واحد مورد رسيدگي نيز         كند  مي
  .كند ه مرور زمان تغيير ميب

 صـورتهاي مـالي اسـت،       اهميـت  بـا تر از خطرهـاي تحريـف        خطرهاي تجاري، گسترده     .31
 ممكـن اسـت از تغييـر يـا     ويـژه  بـه خطرهاي تجـاري،  . باشد ميشامل آن نيز    كه   هرچند

توانـد بـه ايـن         لزوم تغيير نيز مي    موقع بهيچيدگي ناشي شود، اگرچه قصور در تشخيص        پ
تواند از توليد محصولات جديدي كـه ممكـن اسـت             مثال، تغيير مي  براي  . نجامدخطرها بي 

)  بـا موفقيـت توليـد شـده باشـد          كه هرچند(يدا نكند، كمبود تقاضا براي محصول       بازار پ 
نقاط ضعفي كه منجر به بدهي گردد يا حسن شهرت واحد مورد رسيدگي را به خطر اندازد،  يا

 را افزايش اهميت با احتمال شناسايي خطرهاي تحريف شناسايي خطرهاي تجاري،. ناشي شود
  .در هرحال، مسئوليت شناسايي يا برآورد همه خطرهاي تجاري با حسابرس نيست. دهد مي

يامد مـالي اسـت و از ايـن رو، بـر صـورتهاي مـالي اثـر                  پبيشتر خطرهاي تجاري داراي        .32
 ـ بـا اما، كليه خطرهاي تجاري به خطر تحريف        . گذارد  مي خطرهـاي  . انجامـد    نمـي  تاهمي

يامدي آني بر خطر تحريف گروههاي معاملات، مانده حسابها و موارد پتجاري ممكن است 
براي مثال، خطرهـاي  . افشا در سطح هر ادعا يا در سطح كليت صورتهاي مالي داشته باشد 

 مشكلات صـنعت، ممكـن اسـت        دليل بهتجاري ناشي از وخامت وضعيت مالي مشتريان        
ويـژه     اما همـين مخـاطره، بـه      . رزشيابي حسابهاي دريافتني را افزايش دهد     خطر تحريف ا  

تري نيز داشته باشـد كـه حـسابرس           يامد بلندمدت ، ممكن است پ   شرايط ركود اقتصادي  در
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، رو ايـن  از. دهـد   فرض تداوم فعاليت مورد توجـه قـرار مـي         بودن   هنگام ارزيابي مناسب  
انجامد يا خير، با در نظر گـرفتن           مي اهميت باارزيابي اين كه خطرهاي تجاري به تحريف        

هايي از شرايط و رويدادهايي كه ممكن        نمونه. آيد  ميعمل   شرايط واحد مورد رسيدگي به    
  . درج شده است3يوست پ باشد در اهميت بااست نشانه خطرهاي تحريف 

. كند  ي را تدوين م   آن خطرهاي تجاري را مشخص و رويكردهاي مقابله با          معمولاًمديريت     .33
  . توصيف شده است79 تا 76فرايند، بخشي از كنترلهاي داخلي است كه در بندهاي اين 

واحدهاي كوچكتر اغلب براي تدوين اهداف و راهبردهاي خـود يـا مـديريت خطرهـاي                   .34
بيـشتر مـوارد ممكـن      در  . كنند  ها يا فرايندهاي مدون استفاده نمي       تجاري مربوط، از برنامه   

در چنـين واحـدهايي، شـناخت       . ي اين موضوعات وجود نداشته باشد     است مستنداتي برا  
جو از مديريت و مشاهده نحوه برخـورد واحـد مـورد             و طريق پرس  حسابرس معمولاً از  

  .آيد رسيدگي با اين موضوعات بدست مي

  گيري و بررسي عملكرد مالي واحد مورد رسيدگي اندازه
رسي عملكـرد مـالي واحـد مـورد رسـيدگي           گيري و بر    حسابرس بايد از چگونگي اندازه       .35

هـايي از عملكـرد       گيري عملكرد و بررسي آنها جنبـه       اندازه مقياسهاي .كندكسب  شناخت  
، آنها را مهـم     كه مديريت و سايرين   كند    روشن مي واحد مورد رسيدگي را براي حسابرس       

ي، چـه درون سـازماني و چـه بـرون سـازمان           گيـري عملكـرد،       اندازهمقياسهاي  . دانند  مي
كند كه به نوبه خـود، ممكـن اسـت انگيـزه         فشارهايي را بر واحد مورد رسيدگي وارد مي       

 وجـود  اقدام براي بهبود عملكرد تجاري يا تحريف صورتهاي مالي را براي مـديريت بـه              
گيري عملكرد واحد مورد رسيدگي، حـسابرس را          كسب شناخت از مقياسهاي اندازه    . آورد
كند كه آيا چنين فشارهايي ممكن است مديريت را وادار   اين موضوع كمك مي   ارزيابي در

  . يا خيردهد  را افزايش اهميت به اقداماتي كرده باشد كه خطرهاي تحريف با

متمايز از  گيري و بررسي عملكرد مالي واحد مورد رسيدگي توسط مديريت،             اندازهاگر چه      .36
، ) اجـزاي كنترلهـاي داخلـي      انعنو به 99 تا   96مندرج در بندهاي    (نظارت بر كنترلهاست    
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با اين حال، نظارت بركنترلها، مشخصا . اهداف آنها ممكن است تا حدودي يكسان باشد اما
. كـار دارد   و  ارزيابي اطلاعات مربوط به كنترلها، سـر       طريق ازبا اجراي اثربخش كنترلها،     

، اهداف تعيين   ردازد كه آيا عملكرد واحد تجاري     پ  گيري و بررسي عملكرد به اين مي       اندازه
 امـا در برخـي مـوارد،        .كند يا خير    را برآورده مي  ) يا اشخاص ثالث  (شده توسط مديريت    

توانـد    كند كـه براسـاس آن، مـديريت مـي           شاخصهاي عملكرد نيز اطلاعاتي را فراهم مي      
  .نارساييهاي كنترلهاي داخلي را شناسايي كند

 شامل شاخصهاي   تواند  ميي اين منظور    اطلاعات درون سازماني مورد استفاده مديريت برا         .37
 ـ انحرافاتها، تحليل     هـ، بودج )رماليـالي و غي  ـم( عملكرد   اصلـي  و  قـسمتها ات  ـ، اطلاع

ها، دواير يا ساير سطوح و مقايسه عملكرد واحد مورد رسيدگي با            بخشعملكرد  گزارشهاي  
 مـورد   اشخاص برون سازماني نيز ممكن است عملكـرد مـالي واحـد           . عملكرد رقبا باشد  
 ـگيري و بررسـي كن      رسيدگي را اندازه   مثـال، اطلاعـات بـرون سـازماني ماننـد          بـراي   . دن
اعتبـار واحـدهاي تجـاري ممكـن اسـت          بنـدي      رتبـه  گران و مؤسسات    گزارشهاي تحليل 

. اطلاعات مفيدي را براي شناخت حسابرس از واحد مورد رسيدگي و محيط آن فراهم كند           
  .شود رد رسيدگي دريافت ميچنين گزارشهايي، اغلب از واحد مو

اي را فاش سازد      يا روند غيرمنتظره  ممكن است نتايج    درون سازماني   گيري    اندازه مقياسهاي   .38
 تعيـين علـت آنهـا و انجـام اقـدام            منظور بهي مديريت از سايرين     وجو پرسمستلزم  كه  

 ـ  مقياسـهاي انـدازه   . باشـد )  تحريفهـا  موقعه  بگاه شامل كشف و اصلاح      (اصلاحي    ريگي
 همچنين ممكن است خطر تحريف اطلاعات مرتبط مندرج در صورتهاي مـالي را              عملكرد

گيري عملكرد ممكن است نشانگر       مثال، مقياسهاي اندازه  براي  . براي حسابرس نمايان سازد   
با ساير واحدهاي همان صنعت، سودآوري يـا  مقايسه   آن باشد كه واحد مورد رسيدگي در      

ويژه چنانچه همراه بـا عوامـل ديگـري چـون             ن اطلاعات، به  اي. رشد سريع غيرعادي دارد   
 خطر بـالقوه تهيـه   بر عملكرد باشد، ممكن است نشاندهنده هاي مبتني     الزحمه  حقاداش يا   پ

  .جانبدارانه صورتهاي مالي توسط مديريت باشد
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 تيعـا وسـيله سيـستم اطلا   به تواند گيري عملكرد مي  بيشتر اطلاعات مورد استفاده در اندازه        .39
اطلاعـات مـورد اسـتفاده در    مديريت فرض كنـد    چنانچه  . واحد مورد رسيدگي تهيه شود    

درست است اما براي فـرض خـود مبنـايي نداشـته            بررسي عملكرد واحد مورد رسيدگي      
گيـري   باشد، اشتباهاتي ممكن است در اطلاعات وجود داشته باشد كه احتمـالاً بـه نتيجـه              

خواهد از مقياسهاي     حسابرس مي كه    در مواردي  .نجامدنادرست مديريت درباره عملكرد بي    
استفاده كند،  )  روشهاي تحليلي  دربراي مثال،   (گيري عملكرد براي اهداف حسابرسي        اندازه

عملكـرد  درباره اطلاعات مورد استفاده مديريت بـراي بررسـي           قابل اعتماد    يمبنايوجود  
. دهـد    مورد توجه قـرار مـي      ،براي چنين هدفي  را  واحد مورد رسيدگي و كفايت دقت آن        

بـراي  را  گيري عملكرد، حسابرس كفايت دقت آنها         صورت استفاده از مقياسهاي اندازه     در
  .كند ، ارزيابي مياهميت كشف تحريفهاي با

گيري و بررسي عملكرد مالي خـود          روشهاي مدوني براي اندازه    معمولاًواحدهاي كوچك      .40
كند كـه دانـش و         برخي شاخصهاي اصلي اتكا مي     ، مديريت اغلب به   وجود اين با. ندارند

بودن آنها براي ارزيابي عملكرد مالي و انجام اقدامات          قابل اعتماد حاكي از   تجربه تجاري،   
  .مناسب است

  كنترلهاي داخلي

حـسابرس از   . حسابرس بايد از كنترلهاي داخلي مرتبط با حسابرسي شناخت كسب كند             .41
ناسايي انواع تحريفهاي بالقوه، ارزيابي عوامل مـؤثر بـر          شناخت كنترلهاي داخلي، براي ش    

 اهميت و طراحي ماهيت، زمانبندي اجرا و ميزان روشهاي حـسابرسي           خطرهاي تحريف با  
 و ميـزان    53 تـا    47داخلي مرتبط با حسابرسي در بنـدهاي         هايكنترل. كند   استفاده مي  لازم

  . مطرح شده است56 تا 54شناخت آنها در بندهاي 
وسيله مـديريت و سـاير كاركنـان طراحـي و اجـرا               نترلهاي داخلي فرايندي است كه به     ك   .42

 قابليت اعتماد گزارشـگري     زمينه دربه اهداف واحد مورد رسيدگي      شود تا از دستيابي       مي
مالي، اثربخشي و كارايي عمليات و رعايت قوانين و مقـررات مربـوط، اطمينـاني معقـول            
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ي داخلي بـراي شناسـايي آن دسـته از خطرهـاي تجـاري              ، كنترلها رو اين از. بدست آيد 
  .كند  كه دستيابي به هريك از اين اهداف را تهديد ميشود ميطراحي و اجرا 

  
  :شود طبق اين قسمت، كنترلهاي داخلي از اجزاي زير تشكيل مي   .43

  .محيط كنترلي  -الف
  .فرايند ارزيابي خطر توسط واحد مورد رسيدگي  -ب 
تي، شامل فرايندهاي تجاري مربوط، درارتباط با گزارشـگري مـالي و            سيستم اطلاعا   -پ 

  .رساني اطلاع
  .فعاليتهاي كنترلي  -ت 
  .نظارت بر كنترلها  -ث 

  . حاوي توضيحات مفصلي از اجزاي كنترلهاي داخلي است2پيوست 

ي  چارچوب مفيدي را براي ارزيابي چگونگ      ،نجگانه بالا پتقسيم كنترلهاي داخلي به اجزاي         .44
 براي حـسابرس   داخلي واحد مورد رسيدگي برحسابرسي،هايهاي مختلف كنترل   تأثير جنبه 
 چگونگي بررسي و اجراي كنترلهاي داخلي توسط بندي لزوماً اين تقسيماما . آورد فراهم مي 

 نگراني اصلي حسابرس اين است كه آيـا         همچنين،. دهد  واحد مورد رسيدگي را نشان نمي     
 در اهميـت  بـا آن به اجزاي خاص، از وقوع تحريـف  بندي   طبقهجاي يك كنترل خاص، به   

يشگيري يا آنها را كشف و پگروههاي معاملات، مانده حسابها يا موارد افشا و ادعاهاي مربوط  
هـاي مختلـف       تـشريح جنبـه    منظـور  به تواند  مي، حسابرس   رو ناي از.  يا خير  كند  مياصلاح  

گان يا چارچوبهايي متفاوت با موارد مندرج در ز واژكنترلهاي داخلي و اثر آنها بر حسابرسي، ا
  .اين قسمت، مشروط به درنظر گرفتن همه اجزاي مندرج در اين قسمت، استفاده كند

طراحي و استقرار كنترلهاي داخلي بسته به اندازه و پيچيدگي واحد مورد رسيدگي متفاوت                 .45
 به اهداف خود از ابزارهايي با       ويژه، واحدهاي كوچكتر ممكن است براي دستيابي       به. است



  ۳۱۵استاندارد حسابرسي 
  اهميت ت واحد مورد رسيدگي و محيط آن و برآورد خطرهاي تحريف باشناخ

  184 

براي مثال، واحدهاي كوچكتري . تر استفاده كنند رسميت كمتر و پردازشها و روشهاي ساده
ممكـن اسـت    كنـد،      فعال مشاركت مي   طور بهكه مديريت آن در فرايند گزارشگري مالي        

برخـي   در.  نداشـته باشـد     را هـا   شرح تفصيلي و كتبي روشهاي حسابداري يا خط مـشي         
مدير، ممكن   -واحدهاي خيلي كوچك، صاحب سرمايه    ويژه   هب حدهاي مورد رسيدگي،  وا

است وظايفي را انجام دهد كه دريك واحد بزرگتر توسط چندين جزء كنترلهـاي داخلـي                
، اجزاي كنترلهاي داخلي ممكن است در داخل واحدهاي كـوچكتر           بنابراين. شود  انجام مي 

  . اصلي آنها يكسان استروشني تفكيك نشده باشد، اما اهداف به

 شـده  يادكنترلهاي داخلي   جزء   نجپ  هر “كنترلهاي داخلي ”ديدگاه اين قسمت، اصطلاح      از   .46
اي  يا جنبه چند جزء   به يك يا    “ كنترلها”اين، اصطلاح    بر افزون. گيرد   را دربر مي   43در بند   

  .شود آن مربوط مياز 

  كنترلهاي مرتبط با حسابرسي
 مورد رسيدگي و كنترلهايي كه براي حصول اطمينان معقـول از دسـتيابي   بين اهداف واحد    .47

اهداف واحد مـورد رسـيدگي و       . ، ارتباطي مستقيم وجود دارد    كند  به آن اهداف برقرار مي    
رو كنترلها، به قابليت اعتماد گزارشگري مالي، كارايي و اثربخشي عمليات و رعايت               اين از

ا، همه اين اهداف و كنترلها به برآورد خطر حسابرسي          شود، ام   قوانين و مقررات مربوط مي    
  .گردد مربوط نمي

 كه با هدف واحد مـورد رسـيدگي از تهيـه    شود ميمعمولاً كنترلهايي به حسابرسي مربوط         .48
صورتهاي مالي با مقاصد عمومي، منطبق با استانداردهاي حـسابداري، و مـديريت خطـر               

 چه همراه بـا ديگـر        و تنهايي  كه يك كنترل، چه به     اين. مرتبط با آن صورتها، مربوط باشد     
اهميت و طراحي و اجراي ديگر روشهاي حـسابرسي          برآورد خطرهاي تحريف با   كنترلها، به   

ي حـسابرس   ا   يا خير، مستلزم قضاوت حرفه     شود  برخورد با خطرهاي برآوردي مربوط مي      در
يط، اجزاي مورد استفاده    حسابرس براي اين قضاوت، شرا    . رتو الزامات اين قسمت است    پ در

  :دگير و عواملي چون موارد زير را درنظر مي
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 قضاوت حسابرس درباره اهميت. 

 اندازه واحد مورد رسيدگي. 

 ماهيت فعاليت تجاري واحد مورد رسيدگي، شامل سازمان و ويژگيهاي مالكيتي آن. 

 تنوع و پيچيدگي عمليات واحد مورد رسيدگي. 

 وطالزامات قانوني و مقرراتي مرب. 

               ،ماهيت و پيچيدگي سيستمهايي كه بخشي از كنترلهاي داخلي واحد مـورد رسـيدگي
 .اي، است شامل استفاده از سازمانهاي خدمات رايانه

  

كنترلهاي مربوط به كامل بودن و صحت اطلاعات تهيه شده بوسيله واحد مورد رسيدگي نيز                  .49
 اطلاعـات در    آنبخواهد از   صورتي ممكن است به حسابرسي مربوط شود كه حسابرس           در

تجربه قبلي حسابرس از واحد مورد رسـيدگي        . طراحي و اجراي روشهاي بيشتر استفاده كند      
و اطلاعات كسب شده در مرحله شناخت واحد مورد رسيدگي و محيط آن و ساير مراحـل                 

. كنـد   حسـابرسي، حسـابرس را در شـناخت كنــترلهاي مرتبـط با حـسابرسي يـاري مـي             
چه كنترلهاي داخلي به كل واحد مورد رسيدگي يـا هريـك از واحـدهاي         اگر اين، بر افزون

 داخلـي مربـوط بـه       لهايباشد، اما، شناخت كنتر     عملياتي يا فرايندهاي تجاري آن مربوط مي      
تجاري واحد مـورد رسـيدگي ممكـن اسـت بـه            فرايندهاي  هريك از واحدهاي عملياتي و      

  .حسابرسي مربوط نباشد

 به حـسابرسي    تواند  ميكنترلهاي مرتبط با اهداف عملياتي و رعايتي در صورتي           در هرحال،    .50
داشته باشد كه به اطلاعات مورد ارزيابي يا استفاده شده توسـط حـسابرس در اجـراي                  ربط

براي مثال، كنترلهاي مربوط به اطلاعات غيـر مـالي، ماننـد     . روشهاي حسابرسي مربوط باشد   
 يا كنترلهاي مربوط به كـشف       يردگ   روشهاي تحليلي بكار مي    آمارهاي توليد، كه حسابرس در    

 مـورد   ي مانند كنترلهاي رعايت قوانين و مقررات ماليات       (يموارد عدم رعايت قوانين و مقررات     
اهميـت   مـستقيم و بـا     ن اسـت اثـر    ـكه ممك ) درآمد بر اتـره مالي ـتفاده در تعيين ذخي   ـاس

  .ربط يابدابرسي برصورتهاي مالي داشته باشد، ممكن است به حس
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ارتباط با اهدافي داردكه به حـسابرسي مربـوط          واحد مورد رسيدگي معمولاً كنترلهايي در        .51
مثال، واحد مورد رسيدگي ممكـن اسـت         براي   . نياز به بررسي ندارد    ،رو  اين شود و از    نمي

نـد  مان(براي دستيابي به عمليات اثربخش و كارا، به يك سيستم پيچيده كنترلهاي خودكار              
 ، امـا ايـن كنترلهـا       متكي باشـد   ) خطوط هوايي  هاي پرواز   سيستم كنترلهاي خودكار برنامه   

  .شود حسابرسي مربوط نميبه معمولاً 

كنترلهاي داخلي مربوط به حفاظت داراييها در برابر تحصيل، استفاده يا مصرف غيرمجـاز،                 .52
.  مـالي نيـز باشـد      ممكن است شامل كنترلهاي مربوط به اهداف عمليـاتي و گزارشـگري           

 ارزيابي خـود    معمولاًحسابرس براي كسب شناخت از هريك از اجزاي كنترلهاي داخلي،           
 ـ محدود مـي  مالي گزارشكري موارد مرتبط با قابليت اعتماد      به ،را از كنترلهاي حفاظتي    . دكن

دسترسي، ماننـد رمـز عبـور، كه دسترسي بـه اطلاعـات و            كنترلهاي از اي مثال، استفاده  بر
سابرسي صورتهاي كند، ممكن است به ح  را محدود ميينقدرداختهاي پردازش پ هاي رنامهب

اوليه  حد از مواد   از ديگر، كنترلهاي مربوط به عدم استفاده بيش       سوي از. مالي مربوط باشد  
  .در توليد، معمولاً به حسابرسي صورتهاي مالي مربوط نيست

رهريك از اجزاي كنترلهاي داخلي وجـود داشـته          د تواند  ميكنترلهاي مرتبط با حسابرسي        .53
باره كنترلهاي مرتبط با حسابرسي تحت عنـوان هريـك از اجـزاي              توضيح بيشتر در  . باشد

اين، خطرهاي مشخصي كـه حـسابرس        بر افزون. كنترلهاي داخلي در زير ارائه شده است      
 مورد رسـيدگي    ملزم به ارزيابي طراحي كنترلهاي داخلي مرتبط با اين خطرها توسط واحد           

  . درج شده است115 و 113، در بندهاي و تعيين اعمال شدن يا نشدن آنهاست

  ميزان شناخت از كنترلهاي داخلي
كسب شناخت از كنترلهاي داخلي شامل ارزيابي طراحي يك كنترل و تعيـين اجـرا يـا عـدم              .54

 ،آن كنتـرل  اسـت از بررسـي توانـايي         ارزيابي طراحي يك كنتـرل عبـارت        .  است ناجراي آ 
. اهميـت  با تحريفهاي   مؤثركشف و اصلاح    يشگيري يا   پ در   ،تنهايي يا همراه با ساير كنترلها      به

اجراي . توضيح بيشتر، براي تشريح هريك از اجزاي كنترلهاي داخلي در ادامه ارائه شده است             
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حـسابرس  . واحد مـورد رسـيدگي اسـت      معناي وجود كنترل و بكارگيري آن توسط          كنترل به 
طراحـي  .  تا ضرورت ارزيابي اجراي آن را مـشخص كنـد        كند  ميحي يك كنترل را بررسي      طرا

 در كنترلهـاي داخلـي واحـد مـورد          *اهميـت  نامناسب يك كنترل ممكن است نشانه ضعفي با       
 مورد  120 مقرر در بند     شرح به آن را به مديريت      رساني  اطلاعرسيدگي باشد و حسابرس نحوه      

  .هدد توجه قرار مي

باره طراحـي و اجـراي كنترلهـاي         شهاي برآورد خطر براي كسب شواهد حسابرسي در       رو   .55
مربوط، ممكن است شامل پرس وجو از كاركنان واحد مورد رسـيدگي، مـشاهده اجـراي                
كنترلهاي خاص، وارسي مدارك و گزارشها و رديابي معاملات از طريق سيستم اطلاعـاتي              

بي طراحي يك كنترل مربوط بـه حـسابرسي و   براي ارزيا . مربوط به گزارشگري مالي باشد    
  .تنهايي كافي نيست  بهجو و پرستشخيص نحوه اجراي آن، 

عنـوان آزمـون     منظور استفاده از آن به     كسب شناخت از كنترلهاي واحد مورد رسيدگي به          .56
اثربخشي اجرايي كنترلها كافي نيست، مگر اين كه يـك سيـستم خودكـار بـراي اجـراي                  

توضيح بيـشتر درمـورد اجـراي دسـتي و خودكـار            (ا وجود داشته باشد     يكنواخت كنترله 
براي مثال، كـسب شـواهد      ). كنترلهاي داخلي مربوط به حسابرسي در زير ارائه شده است         

باره  حسابرسي درباره اجراي يك كنترل دستي در يك لحظه از زمان، شواهد حسابرسي در           
. كنـد    دوره مورد حسابرسي فراهم نمي     اثربخشي اجرايي آن كنترل را در ساير زمانهاي طي        

ردازش يكنواخت مقادير زيادي از اطلاعات را براي        پ، فناوري اطلاعات، امكان     حال هر به
 و توان آن را در نظارت بر اجراي فعاليتهاي كنترلـي و             كند  واحد مورد رسيدگي فراهم مي    

 هـاي   ر برنامـه   برقـراري كنترلهـاي ايمنـي د       طريق ازفكيك اثربخش وظايف    ت دستيابي به 
 ـ  كاربـردي، بانـكهاي اطلاعـاتي و سيستمهاي عـامل، بالا مـي          دليـل  بـه بدينـسان،   . ـردب

 ـاي و بـا تــوجه بـه           ـردازش اطلاعات در سيستمهاي رايانه    پذاتي در    يكنواختي  رآوردـب
حسابرس و آزمون كنترلهايي چون كنترلهاي مربوط به تغييرات برنامـه، اجـراي روشـهاي               

  
 

  .اهميتي بر صورتهاي مالي داشته باشد  در سيستم كنترل داخلي يعني ضعفي كه بتواند اثر بااهميت باضعف    *
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يـك آزمـون    عنوان   تواند به    تشخيص نحوه اجراي يك كنترل خودكار مي       حسابرسي براي 
آزمون اثربخـشي   مورد   توضيحات بيشتر در  . اثربخشي اجرايي آن كنترل نيز محسوب شود      

  .درج شده است، 330استاندارد در  اجرايي كنترلها

  برس به برآورد خطر توسط حساگيهاي اجزاي دستي و خود كار كنترلهاي داخلي مربوط ويژ
بيشتر واحدهاي تجاري از سيستمهاي فناوري اطلاعات براي گزارشگري مـالي و اهـداف                 .57

 اما، حتي در مواردي كـه از فنـاوري اطلاعـات بطـور گـسترده              . كنند  عملياتي استفاده مي  
توازن بين اجزاي دستي و     . سيستمها وجود خواهد داشت   در  دستي  عناصري  شود،    مياستفاده  

يچيدگي كمتـر،   پ در واحدهاي كوچكتر و با       ويژه موارد، به برخي   در. تخودكار، متفاوت اس  
لحـاظ   ايـن  از در ديگر موارد، ميزان خودكـار بـودن سيـستمها         . سيستمها اساساً دستي است   

متفاوت است كه برخي سيستمها اساساً خودكار است و عناصر دسـتي انـدكي دارد و سـاير                  
درنتيجه، ساختار كنترلهاي داخلـي     .  دستي است  سيستمها، حتي در همان واحد تجاري، اساساً      

، آن احتمالاً شامل عناصري دستي و خودكار اسـت كـه ويژگيهـاي    واحد مورد رسيدگي   يك
  .شود ، مربوط ميآنبر    مبتني لازمبرآورد خطر توسط حسابرس و روشهاي حسابرسي به

گي شروع، ثبت، پردازش    چگون استفاده از عناصر دستي يا خودكار در كنترلهاي داخلي، بر           . 58
كنترلها در سيستم دستي ممكن است شامل روشهايي        . ذاردگ  و گزارش معاملات نيز اثر مي     

سـوي ديگـر،    از  . باشـد باز  و پيگيري اقلام    يري  گ  مغايرتتصويب و بررسي فعاليتها و      چون  
 ممكن است بـراي شـروع، ثبـت، پـردازش و گـزارش معـاملات از           واحد مورد رسيدگي  

كار استفاده كند كه در اين صورت، سوابق الكترونيكي جايگزين مـستندات            روشهاي خود 
كاغذي چون سفارشات خريد، فاكتورهاي فروش، مـدارك حمـل و سـوابق حـسابداري               

در سيستمهاي فناوري اطلاعات شامل تركيبي از كنترلهاي خودكـار          كنترل  . شود  مربوط مي 
 ـ    براي مثال، كنترلهاي تعبيه شده در برنامـه       ( . و كنترلهـاي دسـتي اسـت      ) امپيوتريهـاي ك

اطلاعات باشد، از اطلاعات تهيـه  فناوري ستقل از واند مت مياين، كنترلهاي دستي     بر  افزون
عملكـرد مـؤثر    ر  ب به نظارت ن است   ـتفاده كند يا ممك   ـاطلاعات اس فنـاوري  شده توسط   

. ود باشـد  سـتثنا محـد   مـوارد ا  يگيـري   پهمچنين،  ار و   كاطلاعات و كنترلهاي خود   فناوري  
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كه براي شروع، ثبت، پردازش يا گزارش معـاملات يـا سـاير اطلاعـات مـالي                  مواردي در
ها ممكن    شود، سيستمها و برنامه     مندرج در صورتهاي مالي از فناوري اطلاعات استفاده مي        

اهميـت باشـد يـا       حـسابهاي بـا   مـرتبط بـا     است شـامل كنترلهـاي مربـوط بـه ادعاهـاي            
. اطلاعات، نقش اساسـي داشـته باشـد       رلهاي دستي متكي به فناوري      عملكرد مؤثر كنت   لحاظ از

 و پيچيدگي استفاده    تركيب كنترلهاي دستي و خود كار واحد مورد رسيدگي برحسب ماهيت          
  .كند آن از فناوري اطلاعات، فرق مي

 داخلـي   لهـاي اثر بخشي و كارايي كنتر    براي  اي را     معمولاً فناوري اطلاعات مزيتهاي بالقوه      .59
انجام موارد زيـر      را قادر به   كند، زيرا واحد مورد رسيدگي      حد مورد رسيدگي فراهم مي    وا
  :كند مي
                   اجراي يكنواخت قواعد تجاري از پيش تعيـين شـده و انجـام محاسـبات پيچيـده در

  .پردازش حجم بزرگي از معاملات يا اطلاعات
 موقع بودن و صحت اطلاعات افزايش قابليت دسترسي، به.  
 بيشتر اطلاعاتتسهيل تحليل .  
 آناي ه ر عملكرد واحد مورد رسيدگي و سياستها و رويهب افزايش توان نظارت.  
 كاهش خطر ناديده گرفتن كنترلها.  
       ايمنـي در     اسـتقرار كنترلهـاي    طريـق  از وظايف   مؤثرافزايش توان دستيابي به تفكيك

  .هاي كاربردي، بانكهاي اطلاعاتي و سيستمهاي عامل برنامه
  

 خطرهـاي خاصـي     معرض دري اطلاعات، كنترلهاي داخلي واحد مورد رسيدگي را         فناور  . 60
  : دهد چون موارد زير نيز قرار مي

      كنـد، اطلاعـات     ردازش مي پ كه اطلاعات را نادرست      ييها  برنامهاعتماد به سيستمها يا
  .دو يا هر ،كند مي ردازشپنادرست را 

    ين رفتن اطلاعات يا تغيير نابجا      ، كه ممكن است به از ب      دسترسي غيرمجاز به اطلاعات
در اطلاعات، شامل ثبت معاملات غيرمجاز يـا واهـي، يـا ثبـت نادرسـت معـاملات                  
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نده كن  ديد آيد كه بيش از يك استفاده      پبرخي خطرها ممكن است در مواردي       . نجامدابي
  .به يك بانك اطلاعاتي عمومي دسترسي دارند

  ز امكان دسترسي بيش از حد مورد نياز كاركنان فناوري اطلاعات ااحتمال برخورداري
  .، نقض تفكيك وظايفرو اين ازبراي انجام وظايف خود و 

 هاي اصلي تغييرات غيرمجاز در اطلاعات پرونده.  
 ها تغييرات غيرمجاز در سيستمها يا برنامه.  
 ها قصور در اعمال تغييرات لازم در سيستمها يا برنامه.  
 دخالتهاي دستي نابجا.  
 عات يا ناتواني در دسترسي به اطلاعات مورد نيازه از دست رفتن اطلااحتمال بالقو.  

  
هـاي دسـتي     درشرايطي نظـير موارد زير كه مستـلزم قضاوت و آزادي عمـل است، جنبه             . 61

  :مكن است مناسبتر باشدسيستمها م

  يا غيرمكررمعاملات بزرگ، غيرعادي.  
 استدشوار بيني اشتباهات  شرايطي كه تشخيص يا پيش.  
               ،شرايط متغيري كه به يك واكنش كنترلي، خارج از حدود يك كنترل خودكار موجود

  .نياز است
 نظارت بر اثربخشي كنترلهاي خودكار. 

  

كنترلهـاي داخلـي واحـد مـورد        رو،    ايـن  شود و از    كنترلهاي دستي توسط افراد انجام مي       . 62
تي ممكـن اسـت    كنترلهـاي دس ـ  . دهد عرض خطرهاي بخصوصي قرار مي    م رسيدگي را در  

زده شود، ناديـده      دور تواند  ميآساني   كمتر از كنترلهاي خودكار قابل اعتماد باشد، زيرا به        
عرض رخداد اشتباهات و خطاهاي     م ا گذارده شود و همچنين، بيشتر در      پ گرفته شود يا زير   

 طـور  بـه  فرض كـرد كـه اجـزاي كنترلهـاي دسـتي             توان  نمي،  رو اين از. ساده قرار دارد  
  :سيستمهاي دستي ممكن است در موارد زير چندان مناسب نباشد. شود ت اعمال مييكنواخ
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                بينـي    معاملات متعدد يا مستمر، يا در شرايطي كه اشتباهات مورد انتظار يا قابـل پـيش
  . خودكار، پيشگيري يا كشف شودليوسيله پارامترهاي كنتر تواند به مي

  بتـوان   را كنتـرل  يـك اجرايص براي فعاليتهاي كنترلي، در مواردي كه راهكارهاي خا 
  .نمودنحو مناسبي طراحي و خودكار  به

ميزان و ماهيت خطرهاي كنترلهاي داخلي به ماهيت و ويژگيهاي سيستم اطلاعـاتي واحـد                 . 63
، حـسـابرس در شنــاخت كنتــرلهاي داخلـي،     رو ايـن  از. مورد رسـيدگي بـستگي دارد   

برابر خطـرهاي ناشـي از استــفاده از         دربودن واكنـش واحد مـورد رسيدگي را        مناسب
 برقراري كنترلهاي مؤثر، مورد توجـه قـرار         طريق ازسيستمهاي فناوري اطلاعات يا دستي      

  .دهد مي

  محدوديتهاي كنترلهاي داخلي
 اطميناني معقول از    تواند  ميكنترلهاي داخلي، صرف نظر از نحوه طراحي و اجراي آن، تنها              . 64

احتمـال  . رشگري مالي را براي واحد مـورد رسـيدگي تـأمين كنـد            دستيابي به اهداف گزا   
. دستيابي بـه ايـن اهـداف، تحـت تـأثير محـدوديتهاي ذاتـي كنترلهـاي داخلـي اسـت                    

 نـد توا  گيـري مـي     محدوديتها، شامل اين واقعيت است كه قضاوت انـسان در تـصميم            اين
تواند  ميداخلي  كنترلهاي  اي انساني، چون اشتباهات ساده،      دليل خطاه   باشد و به   آميز اشتباه

مثال، چنانچه كاركنان سيستم اطلاعاتي واحد مورد رسـيدگي چگـونگي           براي  . مختل شود 
سيستم ثبت سفارش را بطور كامـل درك نكننـد، ممكـن            فروش توسط   پردازش معاملات     

فروشهاي يـك خـط توليـد       طراحي كنند كه سيستم،     سيستم  در  اشتباه   هاست تغييراتي را ب   
ازسوي ديگر، اين تغييرات ممكن است به درستي طراحي شود، اما           . دازش كند رپرا  جديد  

ممكـن  اشـتباهات   . كنند، اشتباه درك شـود      وسيله افرادي كه طرح را به برنامه تبديل مي          به
براي مثال، . اثر استفاده از اطلاعات تهيه شده توسط فناوري اطلاعات نيز رخ دهد است در

مبلغ معين طراحـي     منظور گزارش معاملات بيش از يك      هكنترلهاي خودكار ممكن است ب    
شود تا مورد بررسي مديريت قرار گيرد، اما افراد مسئول بررسي ممكن است هدف از اين                
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 ـرو، آنها را بررسي نكنند يا اقلام غيرعادي را           اين گزارشها را درك نكنند و از      ويي ج ـ  يپ
  .ننمايند

 گذاري نابجاي   اپچند نفر يا زير     وسيله تباني دو يا    بهتواند    اين، كنترلها مي    بر  افزون  . 65
براي مثال، مديريت ممكن است به توافقهايي جنبي با مشتريان برسد           . اثر شود  مديريت، بي 

 و  دهـد   كه مفاد و شرايط استاندارد قراردادهاي فروش واحـد مـورد رسـيدگي را تغييـر                 
لهاي ويرايشي تعبيـه شـده در       ، كنتر همچنين.  بينجامد درستبه شناخت درآمد نا   بدينسان،  

اعتباري مشخـصي طراحـي     سقف  بر   افزونشناسايي و گزارش معاملات     براي   كه   اه  برنامه
  .كار انداخته شود عمد، از  يا به، ممكن است ناديده گرفته شودشده

واحدهاي كوچكتر اغلب كاركنان اندكي دارند كه ممكن است ميزان تفكيـك وظـايف را                 . 66
ي اصلي، حتـي در يـك واحـد مـورد رسـيدگي خيلـي               ها   زمينه مورد دراما  . محدود كند 

، مـؤثر كوچك، برقراري حدودي از تفكيك وظايف يا ساير اشكال كنترلهاي سـاده، ولـي               
 مدير به ميزان زيادي بـه       -ذاري كنترلها توسط صاحب سرمايه    گ اپاحتمال زير . عملي است 

 نـسبت بـه اهميـت كنترلهـاي          مـدير  -، به نگرش صاحب سرمايه    ويژه بهمحيط كنترلي و    
  .داخلي، بستگي دارد

  محيط كنترلي
محيط كنترلي، وظايف راهبري و مديريتي       .حسابرس بايد از محيط كنترلي شناخت كسب كند         . 67

واحـد  و نگرش، آگاهي و اقدامات مديريت نسبت به كنترلهـاي داخلـي و اهميـت آن در                
تنظـيم جـو واحـد تجـاري، برهـشياري          محيط كنترلي با    . ردگي  ر مي ب  را در  مورد رسيدگي 

 محيط كنترلي، اساس كنترلهاي داخلي اثربخش است و نظم          .گذارد  كنترلي كاركنان اثر مي   
  .آورد جود ميو و ساختار را به

. مسئوليت اصلي پيشگيري و كشف تقلب و اشتباه با مديريت واحد مورد رسـيدگي اسـت                 . 68
آن، از چگونگي ايجـاد و حفـظ        وه اعمال   حسابرس در ارزيابي طراحي محيط كنترلي و نح       
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يشگيري و كـشف   پفرهنگ درستكاري و ارزشهاي اخلاقي و برقراري كنترلهاي مناسب براي           
  .كند تقلب و اشتباه در داخل واحد مورد رسيدگي توسط مديريت، شناخت حاصل مي

نگي حسابرس در ارزيابي طراحي محيط كنترلي واحد مورد رسيدگي، عناصر زير و چگـو                .69
  :دهد اعمال آن در واحد مورد رسيدگي را مورد توجه قرار مي

 بر اثربخشي   مؤثرـ عناصر زيربنايي     اشاعه و تقويت درستكاري و ارزشهاي اخلاقي        -الف
  .ترلهاكن طراحي، اجرا و نظارت بر

 توجه مديريت به سطوح صلاحيت لازم براي مشاغل خـاص و            -صلاحيتايبندي به   پ  -ب
  .به تجربه و دانش مورد نياز آنچگونگي تبديل 

 ـ استقلال هيئت مديره از مديران اجرايي، تجربه و شأن آنان، ميزان  مديره هيئتمشاركت   -پ 
مشاركت و فعاليتهاي بازبيني آنان، اطلاعات دريافتي آنان، ميزاني كه مسايل دشوار با آنان              

  .مستقل با حسابرسان داخلي و مديره هيئتشود و تعامل  يگيري ميپطرح و 
 رويكرد مديريت نـسبت بـه پـذيرش و مـديريت            -نگرش و شيوه اجرايي مديريت      -ت

خطرهاي تجاري و نگرش و اقدامات مديريت نسبت به گزارشگري مالي، پـردازش             
  .اطلاعات و وظايف و كاركنان حسابداري

 ل و بررسـي فعاليتهـاي     ريزي، اجرا، كنتر    براي برنامه    چارچوب لازم  -ساختار سازماني   -ث
  .واحد مورد رسيدگي براي دستيابي به اهداف آن

 چگونگي تعيين اختيار و مسئوليت فعاليتهـاي عمليـاتي و           -تعيين اختيار و مسئوليت     -ج
  .نحوه برقراري روابط گزارشگري و سلسله مراتب اختيارات

 استخدام، آشناسازي، آموزش، ارزيابي، مـشاوره،       -سياستها و روشهاي منابع انساني      -چ
  . حقوق و مزايا و اقدامات اصلاحيارتقا،

حسابرس در شناخت اجزاي محيط كنترلي، اعمال شدن يا نشدن آنها را نيز مـورد توجـه                     .70
جو و   و حسابرس شواهد حسابرسي مربوط را از طريق تركيبي از پرس          معمولاً،. هدد  قرار مي 
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ا وارسـي مـدارك،   جوها از طريق مشاهده ي    و  مانند تأييد پرس   ساير روشهاي برآورد خطر،   
جو از مديريت و كاركنان، از نحوه        و تواند با پرس   براي مثال، حسابرس مي   . كند كسب مي 

، شـناخت   تجاري و ارزشـهاي اخلاقـي     فعاليتهاي  درباره  به كاركنان    مديريت   ات نظر ابلاغ
 ـحسابـرس اعمـال شدن يا نـشدن كنتـرلهــا را، مـثلاً            . كسـب كنـد   وجــود   ريقـازط

   يا ناديده  اي  حرفه رفتار   آيينشتيباني از   پ مدون و اقدامات مديريت براي       اي  فهرفتارحر آيين
  .كند ، يا تجويز استثناهايي برآن، تعيين ميآنگرفتن موارد تخطي از 

دسـترس   صورت مـستند در    شواهد حسابرسي درباره اجزاي محيط كنترلي ممكن است به           .71
رساني بين مديريت و ساير كاركنان         اطلاع ويژه در واحدهاي تجاري كوچكتر كه      نباشد، به 

مثال، تعهد مديريت به حفظ صلاحيت      براي  . ، مؤثر باشد   بودن رسمي غيرتواند عليرغم    مي
گـرش  نوسـيله رفتـار و       ، بـه    مدون اي  و ارزشهاي اخلاقي اغلب به جاي آيين رفتار حرفه        

نتيجـه، نگـرش،    در. دشو   مي ديدارپ ابرازي آنان در اداره امور تجاري واحد مورد رسيدگي        
 از اهميت خاصي ،آگاهي و اقدامات مديريت، در طراحي محيط كنترلي واحدهاي كوچكتر 

مواردي كه صاحب سرمايه ديگري وجود نداشته باشـد،          اين، در  بر افزون. برخوردار است 
  . مدير است-نقش مديريت اغلب بعهده صاحب سرمايه

موجب سـاير مقـررات، مـشخص     ها يا به نامه آيينمسئوليتهاي كلي مديريت در اساسنامه و          .72
، متعادل كردن فشارهاي وارده بـر مـديران اجرايـي           مديره هيئتيكي از نقشهاي    . شود  مي

براي مثال، مبناي حقـوق و مزايـاي مـديران اجرايـي            . درارتباط با گزارشگري مالي است    
 محسوس حاصل از     وجود تضاد بين الزامات گزارشگري مطلوب و منافع        دليل بهتواند   مي

حسابرس در كسب شناخت از . نتايج عملكرد بهتر، مديران اجرايي را تحت فشار قرار دهد         
مات ا ارزيـابي اقـد    آنان در مديره و توانايي      محيط كنترلي، موضوعاتي چون استقلال هيئت     

همچنين وجود يك كميته حسابرسي     حسابرس  . دهد  قرار مي توجه  ، مورد   ان اجرايي را  مدير
ملات تجاري واحد مورد رسيدگي را درك كند و مطلوبيت ارائه صورتهاي مالي را              كه معا 

يابي كند، مورد توجـه قـرار       ي ارز داراهميت، طبق استانداردهاي حساب    هاي با   تمام جنبه  از
  .دهد مي
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ي اسـت كـه اثـري فراگيـر بـر ارزيـابي             ا  ونهگ  ماهيت محيط كنترلي واحد مورد رسيدگي به         .73
 مدير ممكـن اسـت      -براي مثال، كنترلهاي صاحب سرمايه    . اهميت دارد  خطرهاي تحريف با  

فعال اي   مديره هيئتيك شركت كوچك جبران كند يا وجود         نارسايي تفكيك وظايف را در    
 تحت  ،در واحدهاي بزرگتر  اجرايي را   و مستقل ممكن است نگرش و شيوه عملياتي مديريت          

ط كنترلي واحد مورد رسيدگي شامل توجه       حسابرس از طراحي محي   ارزيابي  . تأثير قرار دهد  
به اين مراتب است كه آيا نقاط قوت اجزاي محيط كنترلي درمجمـوع، زيربنـاي مناسـبي را                  

 يا خير و آيا نقاط ضعف كنترلهاي داخلـي،          كند  ميبراي ساير اجزاي كنترلهاي داخلي تأمين       
 اسـتخدام   بر  منابع انساني مبني  براي مثال، سياستها و روشهاي استخدام       . كند  نمياثر    آنها را بي  

مديريت را بـراي     است گرايش شديد     كن مالي و فناوري اطلاعات، مم      امور مدآكاركنان كار 
بـودن   مربوط واند بر ت  ايجاد شده در محيط كنترلي مي     تغييرات  . كاهش ندهد نمايي سود،     بيش

يت دربـاره   براي مثال، تـصميم مـدير     . اطلاعات كسب شده در حسابرسيهاي قبلي اثر گذارد       
تخصيص منابع اضافي براي آموزش فعاليتهاي گزارشگري مـالي و هـشياري نـسبت بـه آن                 

از سـوي   . ممكن است خطر رخ دادن اشتباهات را در پردازش اطلاعات مالي كـاهش دهـد              
ديگر، قصور مديريت در تخصيص منابع كافي براي توجه به خطرهاي ايمني ويـژه فنـاوري                

هـا يـا اطلاعـات        ق امكان انجام تغييرات نادرسـت در برنامـه         ممكن است از طري    ،اطلاعات
اثـري منفـي بـر كنترلهـاي داخلـي          يا از طريق امكان پردازش معاملات غيرمجاز،        اي   رايانه

  .بگذارد

كند، وجود يك محـيط       اهميت را برآورد مي    در مواردي كه حسابرس خطرهاي تحريف با         .74
درج  ،330 اسـتاندارد  5طوركـه در بنـد        و همان  مثبت باشد    يتواند عامل   ميمناسب  كنترلي  

. دهـد    زمانبندي اجرا و ميزان روشهاي حسابرسي را تحت تـأثير قـرار              ، ماهيت، شده است 
امـا  كنـد،     يـشگيري نمـي   پ مطلق از تقلب     طور به اگرچه محيط كنترلي مناسب،      بخصوص،

ترلـي  برعكس، ضعفهاي موجود در محيط كن     . ممكن است به كاهش خطر تقلب كمك كند       
رو، در برآورد حـسابرس از خطرهـاي    اين كنترلها را از بين ببرد و ازممكن است اثر بخشي     

  .ارتباط با تقلب، عواملي منفي محسوب شود  دراهميت، بخصوص تحريف با
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اهميت در گروه معاملات، مانده حسابها و موارد         تنهايي از يك تحريف با     محيط كنترلي به     .75
، حـسابرس،   رو  اين از. كند  ، پيشگيري يا آن را كشف و اصلاح نمي        افشا و ادعاهاي مربوط   

اهميت، معمولاً اثر ساير اجزاي كنترلهاي داخلي، ماننـد          هنگام برآورد خطرهاي تحريف با    
با محيط كنترلي مـورد توجـه   كنترلها و اجراي فعاليتهاي كنترلي خاص را همراه   نظارت بر 
  . دهد قرار مي

  ط واحد مورد رسيدگيفرايند ارزبايي خطر توس
حسابرس بايد شناخت مناسبي از فرايند مورد اسـتفاده واحـد مـورد رسـيدگي بـراي                    .76

شناسايي خطرهاي تجاري مربوط به اهداف گزارشگري مالي و تعيين اقدامات لازم براي             
فرايند ارزيـابي خطـر    ”عنوان  اين فرايند به .مديريت آن خطرها و نتايج آنها كسب كنـد  

گيـري مـديريت بـراي         تعريف شده اسـت و مبنـاي تـصميم         “حد مورد رسيدگي  توسط وا 
  .شناسايي خطرهايي است كه بايد مديريت شود

حسابرس در ارزيابي طراحي و اجراي فرايند ارزيابي خطر توسط واحد مـورد رسـيدگي،                  .77
نحوه عمل مديريت درباره شناسايي خطرهاي تجاري مربوط به گزارشگري مالي، بـرآورد             

آن را مـشخص   مـديريت   گيري دربـاره      هميت خطرها، ارزيابي احتمال وقوع آن و تصميم       ا
فرايند ارزيابي خطر توسط واحد مـورد رسـيدگي بـراي شـرايط موجـود       چنانچه  . كند  مي

  .كند اهميت كمك مي مناسب باشد، حسابرس را در شناسايي خطرهاي تحريف با

و احتمـال    جـو  و پـرس ه توسط مديريت    حسابرس درباره خطرهاي تجاري شناسايي شد        . 78
حـسابرس در جريـان حـسابرسي       . كنـد   مي را ارزيابي    اهميت با به تحريف    منجر شدن آن  

 برخورد كند كه مديريت نتوانسته است آنهـا را          اهميتي باممكن است به خطرهاي تحريف      
د  كه آيا نوعي خطر تجاري وجو      كند  ميچنين مواردي، حسابرس بررسي      در. شناسايي كند 

داشته است كه بايد توسط فرايند ارزيابي خطر توسـط واحـد مـورد رسـيدگي شناسـايي           
اسخ، حسابرس علت شناسـايي نـشدن آن توسـط          پشد يا خير و درصورت مثبت بودن          مي

درنتيجه، چنانچـه   . كند  مي آن فرايند براي شرايط موجود را، بررسي         بودن مناسبفرايند و   
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در فرايند ارزيابي خطر توسط واحد مورد رسيدگي         اهميتي بابه قضاوت حسابرس، ضعف     
  .كند ، مديريت را مطلع مي120وجود داشته باشد، حسابرس براساس الزامات مقرر در بند 

شـرح    كوچك، مديريت ممكن است فرايند مدوني براي ارزيـابي خطـر بـه             واحد يكدر    . 79
رد نحـوه شناسـايي     مـو  درچنين واحدهايي، حـسابرس در    .  نداشته باشد  76مندرج در بند    

  .كند خطرهاي تجاري توسط مديريت و نحوه برخورد با آنها، با مديريت مذاكره مي

  رساني سيستم اطلاعاتي، شامل فرايندهاي تجاري مربوط ، مرتبط با گزارشگري مالي و اطلاع
سيستم اطلاعاتي مربوط به اهداف گزارشگري مالي، كه شامل سيستم حسابداري است، از                .80

شده براي شروع، ثبت، پردازش و گزارش معـاملات و سـاير            بيني    يشپا و مستندات    روشه
رويدادهاي واحد مورد رسيدگي و پاسخگويي درباره داراييها، بدهيها و حقـوق صـاحبان              

  .شود سهام، تشكيل مي

 ، مـرتبط بـا    هـاي تجـاري مربـوط       حسابرس بايد از سيـستم اطلاعـاتي، شـامل فراينـد             .81
  : زير، شناخت حاصل كندچون موارد ي يها زمينه درگزارشگري مالي، 

                گروههاي معاملات در عمليات واحد مورد رسيدگي كه نسبت بـه صـورتهاي مـالي
 .اهميت است با

       وسيله آنها معاملات     دستي كه به  اي و     روشهاي موجود در هريك از سيستمهاي رايانه
  .شود ارش مي در بالا شروع، ثبت، پردازش و در صورتهاي مالي گزشده ياد

      حسابهاي خاص   اي يا دستي، اطلاعات پشتوانه و       سوابق حسابداري مربوط، اعم از رايانه
 . شروع، ثبت، پردازش و گزارشگري معاملاتلحاظ  ازصورتهاي ماليدر 

                  چگونه سيستم اطلاعاتي، رويدادهايي غير از گروههـاي معـاملات را كـه نـسبت بـه
  .كند  مياهميت است، شناسايي صورتهاي مالي با

             ،فرايند گزارشگري مالي مورد استفاده براي تهيه صورتهاي مالي واحد مورد رسيدگي
 .اهميت شامل برآوردها ي حسابداري و موارد افشاي با
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شنـاخت، روشـهاي مـورد استـفاده بـراي انتقال اطلاعـات         بـراي كسـب اين   حسـابرس     .82
 سيستمهاي گزارشـگري مـالي را ارزيـابي         از سيستمهاي پردازش معاملات به دفتـر كل يا       

همچنين روشهاي واحد مورد رسيدگي براي كسب اطلاعات مربوط بـه           حسابرس  . كند  مي
گزارشگري مالي درباره رويدادهايي غير از معاملات، مانند استهلاك داراييها و تغييرات در             

  .كند دريافتني لاوصول را شناسايي مي حسابهاي

سيستم اطلاعاتي يك واحد تجاري معمولاً شامل استفاده از ثبتهاي حـسابداري اسـتاندارد                 .83
مبنايي مستمر براي ثبت معاملاتي مانند خريد، فروش و پرداخت وجوه نقـد       باشد كه بر    مي

اي  راي ثبت برآوردهاي حسابداري است كـه بطـور دوره  ـزامي است، يا بـر كل الـدر دفت 
  .شود، مانند تغييرات در برآورد حسابهاي دريافتني لاوصول توسط مديريت انجام مي

   غيراستانداردفرايند گزارشگري مالي يك واحد تجاري شامل استفاده از ثبتهاي حسابداري               .84
هـايي از چنـين      نمونـه . باشـد  مي نيز  غيرعادي و غيرمستمر يا تعديلات      بـراي ثبت معاملات  

هـاي  تهاي مربوط به تركيب تجاري يا واگذاري يا برآورد        ثبتهايي شامل تعديلات تلفيقي و ثب     
، ثبتهـاي  در سيستمهاي ثبـت دسـتي دفتـر كـل      .  مانند كاهش ارزش دارايي است     غيرمستمر

 طريق وارسـي دفـاتر كـل و روزنامـه و مـستندات              غيراستاندارد ممكن است از   حسابداري  
 و تهيه صورتهاي مـالي از  كه براي نگهداري دفتركل اما، درمواردي. شود  شناسايي،پشتوانه

وجـود   الكترونيكـي تواند به شـكل       شود، چنين ثبتهايي تنها مي      روشهاي خودكار استفاده مي   
داشته باشد و ممكن است با استفاده از تكنيكهاي حـسابرسي بـه كمـك رايانـه بـه آسـاني                

  .شناسايي شود

ول اطمينـان از    منظـور حـص    فرايند تهيه صورتهاي مالي شامل روشهاي طراحي شـده بـه             .85
آوري، ثبت، پردازش، تلخيص و گزارش مناسـب اطلاعـات لازم بـراي افـشا طبـق                   جمع

  .استانداردهاي حسابداري در صورتهاي مالي است
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 گـرفتن    اهميت مرتبط بـا ناديـده      حسابـرس براي كسـب شنـاخت، خطـرهاي تحريف با         .86
ي مربوط بـه ثبتهـاي حـسابداري        بر ثبتهاي حسابداري استاندارد و كنترلها       حاكمكنترلهاي  

ردازشها و كنترلهاي خودكـار ممكـن اسـت         پ براي مثال،    .كند  غيراستاندارد را ارزيابي مي   
براي (ردازشهاي خودكار توسط افراد     پخطر اشتباه را كاهش دهد، اما بر خطر نقض چنين           

ري مـالي    خودكار وارد دفتر كل يا سيستم گزارشـگ        طور به تغيير مبالغي كه     طريق ازمثال،  
اين، هنگامي كـه از فنـاوري اطلاعـات          بر افزون. نداشته باشد  تأثيرممكن است   ) شود  مي

، ممكن است شواهد اندك يا نامـشهودي از         شود  ميبراي انتقال خودكار اطلاعات استفاده      
  .اين مداخله در سيستمهاي اطلاعاتي وجود داشته باشد

براي مثال، وجـود پرونـده      (رست معاملات   حسابرس همچنين از نحوه اصلاح پردازش ناد         .87
فـصل   و  يافتن از حل   اطمينان اقلام معلق خودكار و نحوه عمل واحد مورد رسيدگي براي         

و همچنين چگونگي اصلاح موارد نقض سيستم يا كنترلهـا، شـناخت            ) اقلام معلق موقع   به
  .كند كسب مي

حـد مـورد رسـيدگي متناسـب        حسابرس از سيستم اطلاعاتي مرتبط با گزارشگري مالي وا           .88
امر شامل كسب شناخت از نحوه شروع معاملات        اين  . كند  شرايط آن شناخت حاصل مي     با

فراينـدهاي تجـاري يـك واحـد مـورد          . در فرايندهاي تجاري واحد مورد رسيدگي است      
رسيدگي، فعاليتهاي طراحي شده براي توسعه، خريد، توليد، فروش و توزيع محصولات و              

ل اطمينان از رعايت قوانين و مقررات و ثبت اطلاعات، شامل اطلاعات            خدمات آن، حصو  
  .حسابداري و گزارشگري مالي است

 گزارشـگري مـالي و       و مـسئوليتهاي   وظـايف   درباره رساني  حسابرس بايد از نحوه اطلاع       .89
اهميت مرتبط با گزارشگري مالي توسط واحـد مـورد رسـيدگي شـناخت               موضوعات با 
ساني شامل فـراهم نمـودن شـناختي از وظـايف و مـسئوليتهاي افـراد            ر اطلاع .كسب كنـد  

شـكل   گزارشگري مـالي اسـت و ممكـن اسـت بـه           بر   درارتباط با كنترلهاي داخلي حاكم    
اين امر شامل ميزان شناخت كاركنان از ارتباط فعاليتهاي خود در سيـستم             . دستورالعمل باشد 
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بـالاتر  رده  استثنا به   موارد  اي گزارشگري   ه  اطلاعاتي گزارشگري مالي با كار ديگران و شيوه       
  اطمينـان   اين تواند  رساني مي   كانالهاي باز اطلاع  . مناسب در داخل واحد مورد رسيدگي است      

حـسابرس از    شـناخت    .يگيـري شـده اسـت     پو  اسـتثنا گـزارش     مـوارد    فراهم كند كـه      را
 ـ  رساني مربوط به گزارشگري مالي شامل اطـلاع          اطلاع ان اجرايـي و     مـدير  اي بـين  ـرسانيه
 رسانيهاي بـرون سـازماني، ماننـد          بخصوص كميته حسابرسي و همچنين اطلاع      ،مديره هيئت
  .شود رساني به مقامات قانوني، مي  اطلاع

  فعاليتهاي كنترلي
اهميـت در سـطح ادعاهـا و همچنـين           حسابرس بايد براي ارزيابي خطرهاي تحريف بـا          .90

بـا خطرهـاي بـرآوردي، شـناخت كـافي از           طراحي روشهاي حسابرسي لازم در برخورد       
 از اجـراي ها و روشهايي است كه  مشي  فعاليتهاي كنترلي، خط .فعاليتهاي كنترلي كسب كند   

 به اقدامات انجام شده براي مقابلـه        توان  مي ، براي مثال،  دهد  اطمينان مي  ،دستورهاي مديريت 
. كنـد، اشـاره كـرد      با خطرهايي كه رسيدن به اهداف واحد مورد رسـيدگي را تهديـد مـي              

 متعـددي   اي، اهـداف     شده در سيستمهاي دستي يا رايانـه       بيني  پيش از كنترلي، اعم فعاليتهاي  
 از فعاليتهاي كنترلي، شـامل      هايي  نمونه. شود  ميسطوح سازماني مختلف اجرا     دارد و در بخشها و      

  :با موضوعات زير است مرتبط موارد

 تصويب 

 بررسيهاي عملكرد 

 پردازش اطلاعات 

 ترلهاي فيزيكيكن 

 تفكيك وظايف 
  

توجه اصلي حسابرس در كسب شناخت از فعاليتهاي كنترلي به نحوه پيشگيري يا كشف و                  .91
اهميت در گروههاي معاملات، مانده حسابها يا موارد افشاي اطلاعات           اصلاح تحريفهاي با  

 ـ     همراه  تنهايي يا     يك فعاليت كنترلي خاص، به     توسط . ي، اسـت  با سـاير فعاليتهـاي كنترل
كنترلي مرتبط با حسابرسي، مواردي است كـه حـسابرس آنهـا را بـراي كـسب        فعاليتهاي  
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اهميـت در سـطح ادعاهـا و طراحـي و اجـراي       منظور برآورد خطر تحريف با شناخت به 
. دهـد    در برخورد با خطرهاي برآوردي، ضـروري تـشخيص مـي            لازم روشهاي حسابرسي 

رلي مرتبط با موارد عمده از هرگـروه معـاملات،          حسابرسي، شناخت همه فعاليتهاي كنت     در
. مانده حسابها و موارد افشا در صورتهاي مالي يا هر ادعاي مربوط به آنها ضرورت نـدارد                

هـايي    تأكيد حسابرس بر شناسايي و كسب شناخت از فعاليتهاي كنترلي مربوط بـه زمينـه              
 .هـا بيـشتر اسـت     در آن اهميـت    تشخيص حسابرس، احتمال وقوع تحريف بـا       بهاست كه   
رسد، كسب شناخت از هريـك از         كه فعاليتهاي كنترلي متعدد به هدف يكساني مي       هنگامي  

  . نيستفعاليتهاي كنترلي مرتبط با چنين هدفي الزامي

حسـابرس اطلاعـات كسب شده از شنـاخت سـاير اجـزاي كنتــرلهاي داخلــي دربـاره                 .92
يين ضرورت كسب شـناخت بيـشتر از فعاليتهـاي          فعاليتهاي كنترلي را براي تع     نبود يا وجود

در بررسي نحـوه ارتبـاط فعاليتهـاي كنترلـي بـا            حسابرس  . دهد  كنترلي مورد توجه قرار مي    
اهميت بينجامد، مورد    اي را كه ممكن است به تحريف با         حسابرسي، خطرهاي شناسايي شده   

س ملزم به ارزيابي آنهـا      كه حسابر   فعاليتهاي كنترلي  دسته از   آن همچنين. دهد  توجه قرار مي  
  . است، به حسابرسي ارتباط دارد115 و 113طبق موارد مندرج در بندهاي 

حسابرس بايد از نحوه برخورد واحـد مـورد رسـيدگي بـا خطرهـاي ناشـي از فنـاوري                       .93
 نحوه اجراي فعاليتهاي كنترلـي      ،استفاده از فناوري اطلاعات    .اطلاعات، شناخت كسب كند   

واحـد   آيا   دهد كه   اين موضوع را مورد توجه قرار مي       حسابرس   .دهد  ار مي را تحت تأثير قر   
برقراري كنترلهاي عمومي و كاربردي فناوري اطلاعات، برخورد مناسـبي   مورد رسيدگي با 

بـر   نظر حسابرس، كنترلهاي حـاكم     از. با خطرهاي ناشي از فناوري اطلاعات داشته است       
درستي و ايمني اطلاعات مورد پـردازش ايـن    سيستمهاي اطلاعاتي هنگامي مؤثر است كه       

  .سيستمها را حفظ كند

سيـستمهاي  هـا و روشـهايي اسـت كـه بـه              مشي  كنترلهاي عمومي فناوري اطلاعات، خط       .94
 از اجـراي مناسـب و مـستمر         يـافتن  كمك به اطمينان   طريق شود و از     مربوط مي  متعددي

كنترلهـاي  . كنـد   ا پـشتيباني مـي    سيستمهاي اطلاعاتي، كاركرد مؤثر كنترلهاي كـاربردي ر       
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كنـد معمـولاً شـامل     عمومي فناوري اطلاعات كه درستي و ايمني اطلاعات را حفـظ مـي    
  :استزير كنترلهاي مربوط به موارد 

  و شبكهها دادهعمليات مركز . 

 عاملافزار سيستم تحصيل، تغيير و نگهداري نرم . 

 ايمني در برابر دسترسي غير مجاز. 

 هداري سيستم كاربرديتحصيل، توسعه و نگ. 

 شود  بالا اجرا مي60منظور برخورد با خطرهاي مندرج در بند  موارد بالا معمولاً به.  

كنترلهاي كاربردي، روشهاي دستي يا خودكاري است كه معمولاً در سطح عمليات تجاري               .95
اشـته   دكنندگي   يا كشف  كنندگي  تواند ماهيت پيشگيري    كاربردي مي كنترلهاي  . شود  اجرا مي 

، رو  ايـن  از. شـود   باشد و براي حصول اطمينان از درستي سوابق حسابداري طراحـي مـي            
كنترلهاي كاربردي به روشهاي مورد استفاده در شروع، ثبت، پردازش و گزارش معـاملات              

 معـاملات   كـه  ايناين كنترلها در كسب اطمينان از       . شود  يا ساير اطلاعات مالي مربوط مي     
اند، كمك    ردازش شده پكامل و درست ثبت و      طور   اند و به     رسيده بتصوي بهاند،    رخ داده 

 ورودي و كنتـرل شـماره سـريال    هـاي  دادههايي از اين كنترلها شامل كنترل    نمونه .كند  مي
  .هاست يگيري دستي گزارشهاي موارد استثنا يا اصلاح هنگام ورود دادهپهمراه با 

  نظارت بر كنترلها
فعاليتهاي عمده مورد استفاده واحد مورد رسيدگي براي نظـارت          حسابرس بايد از انواع        .96

بر كنترلهاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي، شامل موارد مرتبط بـا فعاليتهـاي كنترلـي                
مربوط به حسابرسي و نحوه شروع اقـدامات اصـلاحي واحـد مـورد رسـيدگي دربـاره                  

  .كنترلهاي آن، شناخت كسب كند

يندي براي ارزيابي اثربخشي اجراي كنترلهاي داخلي در طول زمـان           نظارت بر كنترلها، فرا      .97
اين نظارت شامل ارزيابي طراحي و اجـراي بـه موقـع كنترلهـا و انجـام اقـدامات                   . است

مـديريت، نظـارت بـر كنترلهـا را         .  است شرايط دراصلاحي ضروري، متناسب با تغييرات      
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فعاليتهاي . كند  دو، اعمال مي   ركيبي از هر   فعاليتهاي مستمر، ارزيابيهاي جداگانه، يا ت      طريق از
اـي      شـود   مي نظارتي مستمر اغلب در فعاليتهاي مستمر عادي واحد مورد رسيدگي تعبيه           اـمل فعاليته  و ش

  .باشد ميرستي پمعمول مديريتي و سر

در بسياري از واحدهاي تجاري، حسابرسان داخلي يا كاركنان مجري وظايف مشابه، به امر    .98
رجـوع  ،  6108 اسـتاندارد براي راهنمايي بيشتر به     . كنند  ميعاليتهاي واحد كمك    نظارت بر ف  

 شـامل اسـتفاده از اطلاعـات بدسـت آمـده از             توانـد   مينظارتي مديريت   فعاليتهاي  . شود
مكاتبات اشخاص برون سازماني مانند شكايات مشتريان و همچنين نظرات مراجع قـانوني             

  .هاي نيازمند اصلاح باشد شكلات يا زمينهنيز باشد كه ممكن است نشانگر وجود م

وسـيله سيـستم اطلاعـاتي        بسياري از اطلاعات مورد استفاده در امر نظارت ممكن است به             .99
 كه اطلاعات مورد استفاده براي     كند   فرض  چنانچه مديريت . واحد مورد رسيدگي تهيه شود    

د، اشـتباهاتي ممكـن     نظارت، درست است بدون آن كه براي اين فرض مبنايي داشته باش ـ           
گيري نادرست مـديريت از       اطلاعات وجود داشته باشد كه بالقوه موجب نتيجه        آناست در   

از منابع اطلاعاتي مربوط به فعاليتهاي نظارتي واحد        حسابرس  . فعاليتهاي نظارتي خود شود   
مورد رسيدگي و مبناي مديريت در ارزيابي كفايت قابليت اعتماد اطلاعـات بـراي هـدف                

هنگامي كه حسابرس بخواهد از اطلاعـات تهيـه شـده           . كند  مي نظر، شناخت كسب     مورد
توسط واحد مورد رسيدگي براي فعاليتهاي نظارتي، مانند گزارشهاي حـسابرسان داخلـي،             

 آن بـراي    جزئياتاستفاده كند، فراهم نمودن مبنايي قابل اعتماد توسط اطلاعات و كفايت            
  .كند هدف حسابرس را ارزيابي مي

  اهميت آورد خطرهاي تحريف بابر
اهميـت را در سـطح صـورتهاي مـالي و در سـطح       حسابرس بايد خطرهاي تحريـف بـا       .100

موارد افشا، شناسـايي و بـرآورد        حسابها و    ادعاهاي مربوط به گروههاي معاملات، مانده     
  :حسابرس براي اين منظور .كند

  
 

 “ارزيابي كار واحد حسابرسي داخلي”، 610استاندارد حسابرسي . 8
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   گي و محـيط آن، شـامل   خطرها را از طريق فرايند كسب شناخت از واحد مورد رسـيد
افشا  موارد    حسابها و  گروههاي معاملات، مانده     كنترلهاي مربوط به خطرها و نيز ارزيابي      

  .كند  شناسايي مي،در صورتهاي مالي
 دهد  ربط مي،تواند درسطح ادعا اشتباه باشد خطرهاي شناسايي شده را به آنچه كه مي.  

 و احتمال  صورتهاي مالي بينجامد    در  ت  اهمي تواند به تحريف با     يي كه بالقوه مي   خطرها
  .كند بالفعل شدن اين خطرها را ارزيابي مي

  

 خطر، شـامل شـواهد       اجراي روشهاي برآورد   حسابرس اطلاعات گردآوري شده از طريق       .101
عنـوان    حسابرسي كسب شده درارزيابي طراحي كنترلها و تعيين نحوه اجراي آنهـا را، بـه              

از حـسابرس  . دهـد  خطر، مورد استفاده قرار ميبرآورد ي از شواهد حسابرسي براي پشتيبان  
 اسـتفاده    لازم تعيين ماهيت، زمانبندي اجرا و ميزان روشـهاي حـسابرسي         برآورد خطر براي    

  .كند مي

 شناسايي شده به موارد خاصـي       اهميت باكه آيا خطرهاي تحريف      كند  ميحسابرس تعيين     .102
 شود  ميموارد افشا و ادعاهاي مرتبط با آنها مربوط         از گروههاي معاملات، مانده حسابها و       

كـار دارد و بـالقوه ادعاهـاي         و  فراگيرتري با كليت صورتهاي مالي سـر       نحو كه به  يا اين 
ويژه  به) خطر در سطح صورتهاي مالي    (خطرهاي اخير   . دهد  مي قرار   تأثيربيشتري را تحت    

  .ممكن است از يك محيط كنترلي ضعيف ناشي شود

است كه احتمالاً بـه يـك خطـر         اي    گونه  هيت خطرهاي ناشي از محيط كنترلي ضعيف به       ما  .103
تحريف بااهميت خاص در گروههاي معـاملات، مانـده حـسابها و مـوارد افـشا محـدود                  

تواند اثر فراگيرتـري      عبارت ديگر، ضعفهايي چون عدم صلاحيت مديريت مي       به  . شود  نمي
ت مستلزم برخورد جامعتري توسـط حـسابرس        بر صورتهاي مالي داشته باشد و ممكن اس       

  .باشد
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حسابرس براي برآورد خطر ممكن است كنترلهايي را شناسايي كنـد كـه احتمـالاً بتوانـد                   .104
حـسابرس  . اهميت در ادعاهاي خاص را پيشگيري يا كـشف و اصـلاح نمايـد              تحريف با 

ها  كه در فرايند دهد ط ميهايي ربآورد و آنها را به ادعا   از كنترلها شناخت بدست مي     معمولاً
انجام چنين عملي مفيد است چـون هريـك از فعاليتهـاي كنترلـي              . وجود دارد و سيستمها   

 چندين فعاليت كنترلي همراه بـا       اغلب،. شود  خود به يك خطر مربوط نمي      خودي اغلب به 
  .ساير اجزاي كنترلهاي داخلي، براي مقابله با يك خطر، لازم است

 گـروه  عاليتهاي كنترلي ممكن است بريك ادعاي بخصوص مربوط به يك         برعكس، برخي ف    .105
براي مثال، فعاليتهاي كنترلـي كـه       . معاملات يا مانده حساب خاص اثري ويژه داشته باشد        

ايان سال  پواحد مورد رسيدگي براي اطمينان يافتن از شمارش و ثبت درست موجوديهاي             
و كامل بودن مانده حساب     ه ادعاهاي وجود     ب مستقيماكند،    توسط كاركنان خود، برقرار مي    
  .شود موجودي مواد و كالا مربوط مي

كنترل  ارتباط يك هرچه  .  بطور مستقيم يا غير مستقيم به يك ادعا مربوط شود          ندتوا  كنترلها مي   .106
كنترل در پيشگيري يا كشف و اصلاح تحريفها در آن ادعـا            آن  اثربخشي  تر باشد،     مستقيم غير

 توسـط  مثال، بررسي خلاصه فـروش فروشـگاههاي هرمنطقـه   براي .  باشدترممكن است كم  
.  غير مستقيم با ادعاي كامل بـودن درآمـد فـروش ارتبـاط دارد              طور به مدير فروش، معمولاً  

رو، اين امر ممكن است دركاهش خطر مرتبط به آن ادعـا، از كنترلهـايي كـه ارتبـاط                     اين از
اثربخـشي  مطابقت مدارك حمل با صورتحساب فـروش،        آن ادعا دارند، مانند      تري با   مستقيم

  . باشدكمتري داشته

شناخت حسابرس از كنترلهاي داخلي ممكن است ترديدهايي را درباره قابليت حـسابرسي            .107
نگراني درباره صـداقت مـديريت واحـد        . صورتهاي مالي واحد مورد رسيدگي ايجاد كند      

 برس را به اين نتيجه برساند كه احتمال        ممكن است چنان جدي باشد كه حسا       مورد رسيدگي 
 ميـسر    حـسابرسي  انجـام  است كـه     در حدي ارائه نادرست صورتهاي مالي توسط مديريت       

باره وضعيت و قابليت اعتماد سوابق واحد مورد رسيدگي ممكـن            ن نگراني در  همچني .نيست
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كـافي   شواهد حسابرسي مناسب و  دسترسي بهكه  حسابرس شود   گيري    است سبب اين نتيجه   
درچنـين شـرايطي،    حسابرس  . پذير نيست   امكانصورتهاي مالي   مقبول درباره   براي اظهارنظر   

، تنها چاره حـسابرس     گاهدهد، اما     اظهارنظر را مورد توجه قرار مي       ارائه نظر مشروط، يا عدم    
  .گيري از كار باشد ممكن است كناره

  خطرهاي عمده مستلزم توجه خاص حسابرس

 بايد تعيين كنـد كـه بنـابر         100بخشي از برآورد خطر مندرج در بند         اياجر درحسابرس     .108
ايـن  (باشـد    يك از خطرهاي شناسايي شده، مستلزم توجه خـاص مـي           قضاوت وي، كدام  

، 330 استاندارد 51 و   44علاوه براين، بندهاي    . )شود   ناميده مي  “خطرهاي عمده ”خطرها  
 لازمبر روشهاي حـسابرسي     را  ر عمده   عنوان خط   از شناسايي يك خطر به     پيامدهاي ناشي 

  .كند توصيف مي

اي حسابرس    آيد، به قضاوت حرفه     يش مي پتعيين خطرهاي عمده، كه در بيشتر حسابرسيها           .109
براي اين قضاوت، اثر كنترلهاي شناسايي شده مـرتبط بـا خطـر را              حسابرس  . بستگي دارد 

ت خطر، آثار احتمـالي تحريـف       گيرد تا اين موضوع را مشخص كند كه آيا ماهي           درنظر مي 
و احتمال وقوع خطر چنـان      ) شامل امكان اين كه خطر به تحريفهاي متعدد بينجامد        (لقوه  با

 ـ. باشد كه مستلزم توجه خاص حسابرس گردد        مي كـه   اي  عـادي و غيـر پيچيـده      ملات  امع
خطرهاي عمـده بينجامـد،       احتمال كمتري دارد كه به     شود  پردازش مي  سيستماتيك   طور به
 ديگر، خطرهـاي عمـده اغلـب از خطرهـاي           ازسوي. را، خطرهاي ذاتي آنها كمتر است     زي

 حسابرس در بررسـي     .شود  اهميت بينجامد، ناشي مي    تجاري كه ممكن است به تحريف با      
  :دهد موارد زير را مورد توجه قرار ميموضوعاتي شامل ماهيت خطرها، 

 آيا خطر، خطر تقلب استكه اين .  
 هاي اقتصادي، حسابداري يـا غيـره        زمينه درحولات عمده اخير    بودن خطر به ت    مربوط

  .مستلزم توجه خاص باشدنحوي كه  به
 پيچيدگي معاملات.  
 ارتباط خطر با معاملات عمده با اشخاص وابسته.  
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    وجـود  ويژه در موارد       بهگيري اطلاعات مالي مربوط به خطر،         ميزان ذهني بودن اندازه
  .گيري ابهامات متعدد در اندازه

          فعاليـت تجـاري واحـد مـورد         عـادي  ارتباط خطر با معاملات عمده خارج از روال 
 .رسد نظر مي رسيدگي يا معاملاتي كه به هر دليل، غيرعادي به

خطرهاي عمده اغلب به معاملات عمده غيرمعمول و موضوعات عمـده قـضاوتي مربـوط                 .110
ازه يا ماهيت، غير عادي باشد      غيرمعمول، معاملاتي است كه از لحاظ اند      معاملات  . شود  مي

شامل انجـام برآوردهـاي     تواند    قضاوتي مي موضوعات  . دهد ندرت رخ مي    به ،رو اين و از 
  .اي وجود دارد گيري عمده مواردي باشد كه ابهام اندازه حسابداري در

 خطرهاي مربوط به معاملات عمده غيرمعمول مورد در تواند مياهميت  خطرهاي تحريف با    .111
  :  از موضوعاتي چون موارد زير، بيشتر باشدناشي

 دخالت زياد مديريت در تعيين نحوه عمل حسابداري .  
 ردازش اطلاعاتپاي از عمليات گردآوري و  دستي بودن بخش عمده.  
 محاسبات يا استانداردهاي حسابداري پيچيده .  
   لهـاي  كه ممكن است واحد مورد رسيدگي را در اعمال كنتر          ماهيت معاملات غيرمعمول

 .مؤثر نسبت به خطرها با دشواري روبرو كند
 

 خطرهاي مربوط به موضوعات قـضاوتي       مورد دراهميت ممكن است      خطرهاي تحريف با    .112
 موضـوعاتي چـون     دليـل  بـه انجام برآوردهاي حسابداري    كه مستلزم   بيشتر باشد   اي    عمده

  : موارد زير است
      ابداري يا شناخت درآمد عمليـاتي      استانداردهاي حسابداري مربوط به برآوردهاي حس

  .اي متفاوت تفسير شود گونه ممكن است به
              قضاوت لازم ممكن است ذهني، پيچيده يا نيازمند مفروضاتي درباره آثار رويـدادهاي

 .آتي باشد، براي مثال، قضاوت درباره ارزش منصفانه
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 واحـد مـورد     مورد خطرهاي عمده، طراحي كنترلهاي مربـوط توسـط         حسابرس بايد در     .113
 .رسيدگي، شامل فعاليتهاي كنترلي مربوط را ارزيابي و چگونگي اجراي آنها را مشخص كند             

منظور  ارتباط با خطرهاي عمده، به     شناخت حسابرس از كنترلهاي واحد مورد رسيدگي در       
.  حـسابرسي، الزامـي اسـت    مـؤثر فراهم نمودن اطلاعات مناسب براي اتخاذ يـك رويكـرد           

خطرهاي عمده آگاه باشد، اما، خطرهاي مربوط به معاملات غيرمعمول يـا             از   مديريت بايد 
. قضاوتي عمده، اغلب احتمال كمتري دارد كه مـشمول كنترلهـاي عـادي شـود          موضوعات  

مورد اين خطرهاي عمده      حسابرس از نحوه طراحي و اجراي كنترلها در        رو، شناخت  اين از
يريت بـا خطرهـا و نحـوه اجـراي           شامل نحوه برخـورد مـد      ،توسط واحد مورد رسيدگي   

ارشد يا كارشناسان، فراينـدهاي     ان  مديرمانند بررسي مفروضات توسط     (فعاليتهاي كنترلي   
مثال، براي . براي مديريت خطرهاست) مديره هيئتتوسط برآوردها يا تصويب مدون انجام   

دارد، دعواي حقوقي عمده وجود     مورد   در مواردي كه رويدادي مانند دريافت اخطاريه در       
توجه به برخورد واحد مـورد رسـيدگي شـامل موضـوعاتي ماننـد نحـوه ارجـاع آن بـه                     

، چگـونگي بـرآورد اثـر       )مانند مشاور حقوقي درون يا برون سازماني      (كارشناسان مناسب   
  .باشد بالقوه و چگونگي افشاي موضوع در صورتهاي مالي مي

 و باشدعمل نياورده   برخورد مناسبي به كنترلها برخطرهاي عمده، اعمال چنانچه مديريت با  .114
 داخلي واحد مورد رسـيدگي     لهاياهميتي در كنتر   درنتيجه، به قضاوت حسابرس، ضعف با     

مـديره   اطـلاع هيئـت      بـه  120س اين موضوع را به نحو مقرر در بنـد           وجود دارد، حسابر  
وجـه  برآورد خطر مـورد ت     شرايطي، حسابرس پيامدهاي موضوع را در     درچنين  . رساند  مي

  .دهد قرار مي

  كند شواهد حسابرسي مناسب و كافي براي آنها فراهم نميتنهايي   به،آزمونهاي محتوا كه خطرهايي

 طراحي كنترلها توسط واحـد      ،100بند  طبق  عنوان بخشي از برآورد خطر        حسابرس بايد به    .115
 ـ     . مورد رسيدگي و چگونگي اجراي آنها را ارزيابي كند         اي ارزيـابي   اين امـر شـامل فعاليته

طراحي و چگونگي اجراي فعاليتهاي كنترلي مربوط به خطرهايي است كـه بنـابر قـضاوت                
 ـدر سطح ادعا به يـك سـطح        اهميت   حسابرس، كاهش خطرهاي تحريف با     ايين قابـل  پ
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 ـ شواهد كسب شده با اجراي آزمونهاي محتوا، امكـان           طريق ازقبول، تنها     .ذير نيـست  پ
 25، در بنـد      لازم رهـا در تعيـين روشـهاي حـسابرسي         خط گونـه   ايـن يامدهاي شناسايي   پ

  .درج شده است ،330 استاندارد

ارتباط با گزارشگري مالي،     شناخت سيستم اطلاعاتي واحد مورد رسيدگي در      حسابرس با     .116
ثبـت و نگهـداري     بـه   ما  كند كـه مـستقي    اهميتي را شناسايي     خطرهاي تحريف با  تواند    مي

 حسابهاي عادي و تهيه صورتهاي مـالي قابـل اعتمـاد             ندهسوابق گروههاي معاملات يا ما    
معمـولاً، ايـن    . طرهاي پردازش نادرست يا ناقص است     خطرها شامل خ   اين   .شود  مربوط مي 

 و دريافتهـا يـا      ي عمليـاتي، خريـدها    اي مانند درآمدها     معاملات عمده  خطرها به گروههاي  
  .شود  واحد مورد رسيدگي مربوط مييپرداختهاي نقد

شرايطي، ممكن  درچنين  . شود  ردازش مي پ خودكار   طور بهمعاملات تجاري معمول، اغلب       .117
بـراي مثـال،    . رابطه بـا خطـر جوابگـو نباشـد         درتنهايي   است اجراي آزمونهاي محتوا به    

 الكترونيكي، مـثلاً    طور بهاي از اطلاعات واحد مورد رسيدگي،        درشرايطي كه بخش عمده   
شود، حـسابرس ممكـن       روع، ثبت، پردازش وگزارش مي     يك سيستم يكپارچه، ش    طريق از

تنهايي شواهد حـسابرسي     مونهاي محتواي مؤثري كه به    است تشخيص دهد كه طراحي آز     
اهميتي  طور با   مانده حسابهاي مربوط به    مناسب و كافي فراهم كندكه گروههاي معاملات يا       

ن است تنها بـه     نين شرايطي، شواهد حسابرسي ممك    درچ. تحريف نشده است، ميسر نيست    
شكل الكترونيكي در دسترس باشد و كافي و مناسـب بـودن آن معمـولاً بـه اثـر بخـشي                     

اين، چنانچـه اطلاعـات      بر افزون. درست وكامل بودن آن بستگي دارد     بر   كنترلهاي حاكم 
طور الكترونيكي شروع، ثبت و پردازش يا گزارش شود و كنترلهاي مناسـب بطـور                تنها به 

 احتمال شروع نادرست يـا تغييـر اطلاعـات و عـدم كـشف آن بيـشتر                  مؤثر اعمال نشود،  
  .شود مي
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طراحـي آزمونهـاي    تـشخيص دهـد كـه       هايي از شرايطي كه حسابرس ممكن است          نمونه  .118
فراهم نمـودن شـواهد حـسابرسي مناسـب و كـافي            تنهايي براي    كه به اثربخشي  محتواي  

  : باشد شرح زير مي ن است، بهاهميت برخي ادعاها، غيرممك مورد عدم تحريف با در
     تجاري فعاليتهاي خريد خود را با استفاده از فناوري اطلاعات   واحد يكدر مواردي كه 

مـورد   در(يش تعيين شده    پبراي شروع سفارشات خريد و حمل كالا برمبناي قواعد از           
 تأييـد  سيـستماتيك برمبنـاي   طـور  بـه نوع سفارش و مقدار آن و تسويه بدهي مربوط،          

 سفارشات و   مورد در، مستندات ديگري    دهد  ميانجام  ) رداختپفت كالا و شرايط     دريا
كالاهاي دريافتي، غير از آنچه كه در سيستم فنـاوري اطلاعـات وجـود دارد، تهيـه و                  

 .شود نمينگهداري 

     الكترونيكي، خـدماتي بـه مـشتريان        هاي  رسانه طريق از تجاري   واحد يكدر مواردي كه 
و از ) خـدمات اينترنتـي يـا مخـابراتي      كننـده    ثال، يك شركت تأمين   براي م (كند    ارائه مي 

فناوري اطلاعات براي ثبت خدمات ارائه شده به مشتريان، تهيه صورتحساب خـدمات و              
 سيـستم مـورد     از بخـشي ثبت خودكار اين مبالغ در سوابق حسابداري الكترونيكـي كـه            

 .دكن استفاده براي تهيه صورتهاي مالي آن است، استفاده مي

   در برآورد خطرنظر تجديد
شـواهد حـسابرسي    بر    اهميت در سطح ادعا مبتني     برآورد حسابرس از خطرهاي تحريف با       .119

موجود است و ممكن است با كسب شواهد حسابرسي بيشتر در جريان حسابرسي، تغييـر                
 منظـور   كـه كنترلهـا بـه      بر اين انتظـار باشـد        برآورد خطر ممكن است مبتني     ويژه به. كند

. شود   اثربخش اجرا مي   طور اهميت در سطح ادعا به     پيشگيري يا كشف و اصلاح تحريف با      
در اجراي آزمون كنترلها بـراي كـسب شـواهد حـسابرسي دربـاره اجـراي                 حسابرس   اما

اثربخش آنها، ممكن است در جريان حسابرسي شواهدي كسب كند كه كنترلها در مقـاطع               
 آزمونهـاي   اجـراي  درهمچنـين، حـسابرس     . شود  نمي اثربخش اجرا    طور بهزماني مربوط   

محتوا ممكن است تحريفهايي را كشف كند كه از نظر مبلغ يـا فراوانـي، بيـشتر از ميـزان                    
 كـه حـسابرس بـا اجـراي     شـرايطي  در. مورد انتظار در برآوردهاي خطر توسط وي باشد 
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نـاي  كند كه متناقض با شواهدي است كـه مب           شواهدي كسب مي    لازم روشهاي حسابرسي 
  روشـهاي حـسابرسي    ،برآورد اوليه وي قرار گرفته است، در برآورد تجديدنظر و درنتيجه          

 اسـتاندارد  70 و   66بندهاي   راهنمايي بيشتر به  براي  . كند   شده را تعديل مي    بيني   پيش لازم
  . شودهمراجع، 330

  اطلاع رساني 
 را از نقاط ضـعف      يرهمد هيئتحسابرس بايد در اولين فرصت ممكن، مديران اجرايي يا            .120

  . وي رسيده است، آگاه كندنظر به در طراحي يا اجراي كنترلهاي داخلي كه اهميت با

اهميتي را شناسايي كند كه واحد تجاري برآن كنترل  چنانچه حسابرس خطرهاي تحريف با      .121
 در  اهميتـي  بـا ندارد يا كنترلهاي مرتبط با آنها ناكافي است يا بنابر قـضاوت وي ضـعف                

رايند برآورد خطر واحد تجاري وجود دارد، حسابرس اين نقاط ضعف كنترلهاي داخلـي              ف
  .كند لحاظ مي  رساني موضوعات حسابرسي را نيز در اطلاع

  مستند سازي
  :حسابرس بايد موارد زير را مستند كند    .122

پذيري صـورتهاي مـالي واحـد مـورد           مذاكره بين گروه حسابرسي درباره آسيب      -الف 
اهميت ناشي از اشتباه يا تقلـب و تـصميمات عمـده             بابت تحريف با   ازي  رسيدگ

  .اتخاذ شده

هـاي واحـد مـورد        عناصر كليدي شناخت كسب شده دربـاره هـر يـك از جنبـه               -ب 
 لهـاي ، شامل هر يك از اجزاي كنتر      20در بند    مندرج   شرح  رسيدگي و محيط آن به    

اهميت صورتهاي مـالي،   بابرآورد خطرهاي تحريف   براي  ،  43بند درمندرج  داخلي  
  . شناخت كسب شده و روشهاي برآورد خطرتيمنابع اطلاعا

اهميت شناسايي و برآورد شده در سـطح صـورتهاي مـالي و              خطرهاي تحريف با    -پ 
  . 100سطح ادعا به نحو مقرر در بند 

خطرهاي شناسايي شده و كنترلهاي مربوط ارزيابي شده در نتيجه الزامات مقـرر               -ت 
  .115 و 113هاي در بند
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. كند تعيين مياي  حسابرس شيوه مستندسازي اين موضوعات را با استفاده از قضاوت حرفه   .123
عنوان بخـشي از مـستندسازي        نتايج برآورد خطر ممكن است بطور جداگانه يا به         ،ويژه به

، 330اسـتاندارد  73براي راهنمايي بيـشتر بـه بنـد     (حسابرس از ديگر روشها، مستند شود       
تنهايي يا بصورت تركيبي، شامل شـرح        تكنيكهاي متداول، به  هايي از     نمونه). راجعه شود م

مستندسازي بـرآورد     در تواند تكنيكها مي اين  .  است ارليست و نمود    نوشته، پرسشنامه، چك  
ادعاهـا نيـز    سـطح    در صورتهاي مالي و  سطح  اهميت در    حسابرس از خطرهاي تحريف با    

 مستندسازي تحت تأثير ماهيت، انـدازه و پيچيـدگي واحـد            شكل و ميزان اين   . مفيد باشد 
مورد رسيدگي و كنترلهاي داخلي آن، قابليت دسترسي اطلاعات واحد مـورد رسـيدگي و               

براي مثـال، مـستندسازي شـناخت       . متدولوژي و فناوري مورد استفاده در حسابرسي است       
الكترونيكي شـروع،   ه طور   اي كه در آن مقدار زيادي از معاملات ب          سيستم اطلاعاتي پيچيده  

شـود ممكـن اسـت شـامل نمـودار، پرسـشنامه يـا جـداول                 ثبت، پردازش و گزارش مي    
كند يـا     براي يك سيستم اطلاعاتي كه از فناوري اطلاعات استفاده نمي         .  باشد گيري  تصميم

اسـتفاده  ) براي مثال، بدهيهاي بلندمدت   (محدود يا فقط براي پردازش چند معامله        طور   به
معمولاً، هر چه واحد مورد . ، مستندسازي به شكل يادداشت ممكن است كافي باشدكند مي

تـر باشـد،      برسي اجرا شده توسـط حـسابرس گـسترده        تر و روشهاي حسا     رسيدگي پيچيده 
راهنماييهـاي لازم را     ،2309اسـتاندارد   . تر خواهـد بـود      مستندسازي حسابرس نيز گسترده   

  .دهد ورتهاي مالي ارائه ميزمينه حسابرسي ص درباره مستندسازي در

  تاريخ اجرا
 و  1387 براي حسابرسي صورتهاي مالي كه دوره مالي آن از اول فـروردين              استاندارداين    .124

، مجـاز   استاندارد بكارگيري زودتر الزامات اين      .الاجراست   شود، لازم   پس از آن شروع مي    
  .است

  
 

 “مستندسازي” ،230  حسابرسيستانداردا. 9
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  شناخت واحد مورد رسيدگي و محيط آن
رد موضوعاتي كه حسابرس ممكن است هنگـام كـسب شـناخت از صـنعت،               مو اين پيوست در  

قوانين و مقـررات و سـاير عوامـل بـرون سـازماني مـؤثر در واحـد مـورد رسـيدگي، شـامل                        
استانداردهاي حسابداري، ماهيت واحد مورد رسيدگي، اهداف و راهبردها و خطرهـاي تجـاري              

د رسيدگي، مورد توجه قرار دهد، رهنمود       گيري و بررسي عملكرد مالي واحد مور        مربوط و اندازه  
هاي ارائه شده دامنه وسيعي از موارد مرتبط بـا بيـشتر حـسابرسيها را                 نمونه. كند  بيشتري ارائه مي  

دهد، اما، همه موضوعات ممكن است در يك حسابرسي مورد نداشته باشد و فهرست                پوشش مي 
 ارائـه شـده     2  كنترلهاي داخلي در پيوست    مورد رهنمود بيشتر در  . كامل نيست  ها نيز لزوماً    نمونه
  .است

 
  صنعت، قوانين و مقررات و ساير عوامل برون سازماني، شامل استانداردهاي حسابداري

  :شرح زير است هايي از موضوعاتي كه حسابرس ممكن است مورد توجه قرار دهد به   نمونه
  شرايط صنعت: 

o يمتبازار و رقابت، شامل تقاضا، ظرفيت و رقابت در ق. 

o فعاليت ادواري يا فصلي. 

o فناوري توليد مرتبط با توليدات واحد مورد رسيدگي. 

o تأمين انرژي و هزينه آن. 

  محيط قانوني و مقرراتي: 

o استانداردهاي حسابداري و روشهاي خاص صنعت. 

o چارچوب قانوني و مقرراتي حاكم بر صنعت. 

o     گـذارد   احد مورد رسيدگي اثر مي    اي بر فعاليت و    ملاحظه نحو قابل   قوانين و مقرراتي كه به ،
 .بر الزامات قانوني و مقرراتي و فعاليتهاي نظارتي مستقيم مشتمل

o  عملكرد و غيره(ماليات( 
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o                   سياستهاي جاري دولت كه عمليات تجاري واحد مـورد رسـيدگي را تحـت تـأثير قـرار
 :دهد مي

 پولي، شامل كنترلهاي ارزي. 

 مالي. 

 هاي كمك دولت براي مثال، برنامه(شي مالي  انگيز.( 

 هاي گمركي، محدوديتهاي تجاري تعرفه. 

 الزامات زيست محيطي مؤثر بر صنعت و فعاليت تجاري واحد مورد رسيدگي. 

 
o  ساير عوامل برون سازماني جاري مؤثر بر فعاليت تجاري واحد مورد رسيدگي: 

  براي مثال، ركود، رشد(سطح عمومي فعاليت اقتصادي.( 

 قابليت دسترسي به منابع مالينرخهاي سود و كارمزد و . 

  ولپتورم، تغيير ارزش رسمي. 

 
  ماهيت واحد مورد رسيدگي

 :شرح زير است هايي از موضوعاتي كه حسابرس ممكن است مورد توجه قرار دهد به نمونه

  
  عمليات تجاري

          مات يا ارائه ساير خد     گري  ماهيت منابع درآمد؛ براي مثال، توليد، عمده فروشي، بانكداري، بيمه
، حمل و نقـل     )آب، برق، گاز، تلفن و غيره     (مالي، واردات يا صادرات، ارائه خدمات عمومي        

 .و تأمين محصولات و خدمات فناوري

       براي مثال، مشتريان و قراردادهاي عمده، شـرايط پرداخـت،         (محصولات يا خدمات و بازارها
، شـهرت محـصولات،     گـذاري   هاي سود، سهم بازار، رقبا، صادرات، سياستهاي قيمـت          حاشيه
 ).ها، راهبردها و اهداف بازاريابي، فرايندهاي توليد ها، روند تضمين

    هاي توليد، قسمتهاي تجاري، توزيـع محـصولات و           براي مثال، مراحل و شيوه    (انجام عمليات
 ).خدمات، جزييات كاهش يا افزايش عمليات
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 اريپاتحادها، مشاركتهاي خاص و فعاليتهاي برون س. 

 تجارت الكترونيكي، شامل فعاليتهاي فروش و بازاريابي اينترنتياستفاده از . 

 بودن صنعت بخش  پراكندگي جغرافيايي و بخش . 

 محل تجهيزات توليد، انبارها و ادارات. 

 مشتريان اصلي. 

 براي مثال، قراردادهاي بلندمدت، ثبات عرضـه، شـرايط         (كنندگان عمده كالا و خدمات        تأمين
 ).“ موقع درست به ”هاي تحويل كالا مانند  پرداخت، واردات، شيوه

   براي مثال، برحسب محل، عرضه، سطوح دستمزد، مزاياي بازنشـستگي، طرحهـاي            (استخدام
 ).پاداش و مقررات دولتي درباره استخدام

 فعاليتهاي تحقيق و توسعه و مخارج آن. 

 معاملات با اشخاص وابسته. 
 
 گذاريها  سرمايه

 ريزي يا اخيرا اجرا شده برنامه(عاليتهاي تجاري تحصيل، ادغام يا واگذاري ف.( 

 گذاريها و واگذاري اوراق بهادار و وامها سرمايه. 

   آلات، تجهيزات و فنـاوري و هرنـوع          گذاري در ماشين    اي، شامل سرمايه    انجام مخارج سرمايه
 .شدهريزي  تغييرات اخير يا برنامه

 راكتها، مشاركتهاي خاص و واحدهاي     گذاري در واحدهاي تجاري غيرتلفيقي، شامل ش        سرمايه
 .با مقاصد خاص

  
  تأمين مالي

  ساختارهاي تلفيـق شـده و   بر  ساختار گروه ـ واحدهاي تجاري فرعي و وابسته عمده، مشتمل
 .تلفيق نشده

 و ترتيبات تأمين مالي خارج از ترازنامهها  ساختار بدهي شامل تعهدات، محدوديتها، تضمين. 

 يا تجهيزات براي استفاده در فعاليت تجاريآلات اجاره اموال، ماشين . 

  محلي، خارجي، ميزان شهرت و تجربه تجاري(مالكين ذينفع.( 
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 اشخاص وابسته. 

 استفاده از ابزارهاي مالي مشتقه. 

  گزارشگري مالي
 استانداردهاي حسابداري و روشهاي خاص صنعت. 

 روشهاي شناسايي درآمد. 

 گيري براساس ارزشهاي منصفانه اندازه. 

 مقاديرها براي مثال، محل(وجودي مواد و كالا م ،.( 

 داراييها، بدهيها و معاملات ارزي. 

      گذاري در بانكها، حسابهاي  هاي سرمايه براي مثال، وامها وسپرده (طبقات عمده مختص صنعت
 ).دريافتني و موجودي مواد و كالا در شركتهاي توليدي، تحقيق و توسعه در شركتهاي دارويي

 يا جديدانگيز بحثاملات غيرعادي يا پيچيده شامل معاملات حسابداري مع . 

 ارائه و افشا در صورتهاي مالي. 

 
  اهداف و راهبردها و خطرهاي تجاري مربوط

  :شرح زير است هايي از موضوعاتي كه حسابرس ممكن است مورد بررسي قرار دهد به  نمونه
    اير عوامل برون سازماني توسط     براي مثال، نحوه توجه به صنعت، مقررات و س        (وجود اهداف

 : ، بطور مثال، درارتباط با موارد زير)واحد تجاري

 نمونه خطر تجاري بالقوه موضوع

نبود كاركنان يا مهارت لازم براي مواجهه با   تحولات صنعت
 تغييرات صنعت

 افزايش تعهدات مربوط به محصول محصولات و خدمات جديد

   درستاي گونه بهقاضا عدم برآورد ت  توسعه فعاليت تجاري
  ها اجراي ناقص يا نادرست يا افزايش هزينه  الزامات حسابداري جديد

  افزايش تبعات موارد قانوني  الزامات قانوني
زيان ناشي از ناتواني واحد تجاري در رعايت   الزامات ناشي از تأمين مالي جاري و آتي

  اين الزامات 
  سيستمها و فرايندهاناسازگاري   استفاده از فناوري اطلاعات
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     هرگونه آثاري كـه بـه الزامـات حـسابداري جديـد بينجامـد              ويژه    آثار اجراي يك راهبرد، به

براي مثال، اجراي ناقص يـا نادرسـت الزامـات          خطر تجاري مرتبط بالقوه ممكن است،        يك(
 ).حسابداري جديد باشد

  
  گيري و بررسي عملكرد مالي واحد تجاري اندازه
  :شرح زير است موضوعاتي كه حسابرس ممكن است مورد توجه قرار دهد بههايي از  نمونه

 نسبتهاي اصلي و آمارهاي عملياتي. 

 شاخصهاي اصلي عملكرد. 

 معيارهاي عملكرد كاركنان و سياستهاي انگيزشي. 

 روندها. 

 ها و تجزيه و تحليل انحرافات بيني شده، بودجه استفاده از اطلاعات مالي پيش. 

 اعتباربندي  گران و گزارشهاي رتبه گزارشهاي تحليل. 

 تجزيه و تحليل رقبا. 

  رشد درآمد، سودآوري، اهرمهاي مالي(عملكرد مالي ادواري.( 
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  اجزاي كنترلهاي داخلي
  
 داخلـي   لهاي توصيف گرديد، كنتر   99 تا   67 بيان شد و در بندهاي       43همانطور كه در بند        .1

  :شود از اجزاي زير تشكيل مي
  .يلمحيط كنتر  -الف
  .واحد تجاريتوسط خطر ارزيابي فرايند   -ب 
بـا گزارشـگري مـالي و       مـرتبط   سيستم اطلاعاتي، شامل فراينـد تجـاري مربـوط،            -پ 

  .رساني اطلاع
  .فعاليتهاي كنترلي  -ت 
  .نظارت بر كنترلها  -ث 
شود بيشتر  پيوست، اجزاي بالا را تا آنجايي كه به حسابرسي صورتهاي مالي مربوط مي    اين  

  .دهد  ميتوضيح

  محيط كنترلي
محيط كنترلي شامل نگرش، آگاهي و اقدامات مديريت نسبت به كنترلهاي داخلي و اهميت            .2

محيط كنترلـي همچنـين شـامل عملكـرد مـديريت اسـت و              . آن براي واحد تجاري است    
كنترلي اسـاس   محيط  . گذارد  تنظيم جو واحد تجاري، بر هشياري كنترلي كاركنان اثر مي          با

  .كننده نظم و ساختار است اي داخلي اثربخش و فراهمكنترله

  : شامل اجزاي زير استليمحيط كنتر   .3
توانـد    بخشي كنترلها نمي   اثر. اطلاع رساني و تقويت درستكاري و ارزشهاي اخلاقي         -الف

فراتر از درستكاري و ارزشهاي اخلاقي افرادي باشـد كـه آنهـا را ايجـاد و اداره و              
درستكاري و ارزشهاي اخلاقي اجزاي اصلي محيط كنترلـي         . ندكن  ميآنها نظارت    بر

ساير اجزاي كنترلهـاي داخلـي اثـر        بر  بخشي طراحي، اداره و نظارت     اثر است كه بر  
درستكاري و ارزشهاي اخلاقي محصول استانداردهاي ارزشهاي اخلاقـي         . گذارد  مي
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ارزشها  اين. ترساني آنها و نحوه تقويت آنها در عمل اس          واحد تجاري، نحوه اطلاع   
هايي است كه     ها و وسوسه    شامل اقدامات مديريت براي از بين بردن يا كاهش انگيزه         

ايـن  .  كاركنان را به اقدامات نادرست، غيرقانوني يا غيراخلاقي ترغيب كند          تواند  مي
رساني ارزشها و استانداردهاي رفتاري واحد تجاري به          ارزشها همچنين شامل اطلاع   

  .اي و الگوسازي است رفتار حرفه ها، آيين بخشنامه طريق كاركنان، از
صلاحيت يعني دانش و تجربه لازم براي انجام وظايفي اسـت           . ايبندي به صلاحيت  پ  -ب 

ايبندي به صلاحيت شامل توجه مديريت به سـطوح         پ. كند  كه شغل افراد ايجاب مي    
نش صلاحيت لازم براي مشاغل خاص و چگونگي تبديل آن سطوح به تجارب و دا             

  .لازم است
اهميتي تحـت تـأثير      طور با  هشياري كنترلي واحد تجاري به    .  مديره هيئتمشاركت    -پ 

مديره شامل استقلال از مديران اجرايي، تجربه و         ويژگيهاي هيئت . مديره است  هيئت
 اقـدامات ايـشان،     بودن مناسباعتبار آنها، ميزان مشاركت و مداقه آنان در فعاليتها،          

 مـديران   طريق از آنيگيري  پيچيده و   پي آنان، ميزان طرح سئوالات      اطلاعات دريافت 
اهميـت مـسئوليتهاي    . اجرايي و تعامل آنان با حسابرسان داخلـي و مـستقل اسـت            

مـشخص  هـا يـا رهنمودهـاي مربـوط،           نامه   در اساسنامه و يا ساير آيين      مديره هيئت
ي و اجـراي     شامل نظـارت كلـي بـر طراح ـ        مديره هيئتساير مسئوليتهاي   . شود  مي

اثربخش روشهاي كسب خبر از تخلفات و فرايند بررسي اثربخشي كنترلهاي داخلي            
  .واحد تجاري است

 اجرايي مـديريت دامنـه وسـيعي از          نگرش و شيوه  .  اجرايي مديريت   نگرش و شيوه    -ت 
  :اين ويژگيها ممكن است شامل موارد زير باشد. گيرد ويژگيها را دربر مي

  ذيري و مديريت خطرهاي تجاريپبه خطررويكرد مديريت نسبت. 

             انتخـاب محتاطانـه يـا      (نگرش و اقدامات مديريت نسبت بـه گزارشـگري مـالي
هاي حسابداري قابـل جـايگزين و هـشياري و احتيـاط در انجـام                 جسورانه رويه 
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 ـ    ) برآوردهاي حسابداري  ردازش اطلاعـات و عملكـرد      و نگرش مديريت درباره پ
 .كاركنان حسابداري

كنـد كـه در آن، فعاليتهـاي          سازماني چارچوبي را فراهم مي     ساختار. ار سازماني ساخت  -ث 
، اجـرا، كنتـرل و بررسـي        ريـزي   لازم براي دستيابي به اهداف واحد تجـاري، برنامـه         

اختيـار و     اصـلي  هـاي   براي ايجاد ساختار سازماني مربوط، توجه بـه حيطـه         . شود  مي
 تجـاري سـاختار     واحـد  يك .مسئوليت و خطوط مناسب گزارشگري، ضروري است      

 سـاختار سـازماني     بـودن  مناسـب . كند  سازماني متناسب با نيازهاي خود را تعيين مي       
  . بستگي دارداندازه و ماهيت فعاليتهاي آن واحد تجاري، به

 اين عامل شامل نحـوه تعيـين اختيـار و مـسئوليت بـراي                .تعيين اختيار و مسئوليت     -ج 
ري روابط گزارشگري و سلـسله مراتـب اختيـارات          فعاليتهاي عملياتي و نحوه برقرا    

هاي مربـوط بـه انجـام عمليـات تجـاري             مشي  اين عامل همچنين شامل خط    . است
. مناسب، دانش و تجربه كاركنان اصلي و منابع فراهم شده براي انجام وظايف است             

ز رساني لازم براي اطمينان يافتن ا       ها و اطلاع    مشي  اين، اين عامل شامل خط     بر افزون
، چگـونگي   كننـد   اين امر است كه همه كاركنان، اهداف واحد تجاري را درك مـي            

 آن در دستيابي به اهـداف واحـد تجـاري را            تأثيرارتباط وظايف خود با ديگران و       
  .اسخگو خواهند بودچه مواردي پ دهند كه چگونه و در دانند و تشخيص مي مي

وشهاي منـابع انـساني بـه اسـتخدام،         سياستها و ر  . سياستها و روشهاي منابع انساني      -چ 
آشنايي، آموزش، ارزيابي، مشاوره، ارتقا، حقوق و مزايا و اقدامات اصلاحي مربوط            

برسابقه كيد  ات با(مثال، استانداردهاي استخدام واجدشرايط ترين افراد       براي   .شود  مي
كاري قبلي، عملكـرد گذشـته و شـواهد درسـتكاري و ارزشـهاي               تحصيلي، تجربه 

قابل اعتماد  صلاحيت و    ايبندي واحد تجاري به استخدام كاركنان با      پميزان  ) اخلاقي
اطـلاع   سياستهاي آموزشي كـه نقـشها و مـسئوليتهاي آتـي را بـه             . دهد  را نشان مي  

 و  عملكـرد ،  رساند و شامل عملياتي مانند كلاسـهاي آموزشـي و سمينارهاسـت             مي
اي عملكـرد، ميـزان        ارزيابي دوره  برمبنايارتقا  . كند  رفتار مورد انتظار را تشريح مي     
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سطوح بالاتر مـسئوليت را      ايبندي واحد تجاري به ارتقاي كاركنان واجد شرايط به        پ
  .دهد نشان مي

  
  كاربرد در واحدهاي تجاري كوچك

نحوه اجراي اجزاي كنترلهاي داخلـي در واحـدهاي تجـاري كوچـك ممكـن اسـت بـا                      .4
ثال، واحدهاي تجاري كوچك ممكن اسـت       مبراي  . واحدهاي تجاري بزرگ متفاوت باشد    

رساني شفاهي و الگـوي       جاي آن، با اطلاع     اي مكتوب نداشته باشند، اما به       آيين رفتار حرفه  
رفتاري مديريت، فرهنگي را ترويج كنندكه بر اهميت درستكاري و ارزشهاي اخلاقي تاكيد 

عـضو   ملمديره واحدهاي تجاري كوچك ممكـن اسـت شـا          همچنين، هيئت . داشته باشد 
  .مستقل يا برون سازماني نباشد

  فرايند ارزيابي خطر توسط واحد تجاري
 تجاري به معني فرايند شناسايي و برخورد بـا خطرهـاي            واحدفرايند ارزيابي خطر توسط        .5

براي مقاصد گزارشگري مالي، فرايند ارزيابي خطر توسط واحـد          . تجاري و نتايج آن است    
هاي مربوط به تهيه صورتهاي مالي، طبق اسـتانداردهاي         تجاري شامل نحوه شناسايي خطر    

حسابداري، برآورد اهميت آنها، ارزيابي احتمال وقوع آنها و تعيـين اقـدامات لازم بـراي                
براي مثال، فرايند ارزيابي خطر توسط واحـد تجـاري ممكـن اسـت              . مديريت خطر است  

چگونگي شناسايي و تحليل     نحوه ارزيابي احتمال وجود معاملات ثبت نشده يا          دهنده  نشان
خطرهاي مربـوط   . برآوردهاي عمده منعكس در صورتهاي مالي توسط واحد تجاري باشد         

  .به گزارشگري مالي قابل اعتماد به رويداد يا معاملات خاص نيز مرتبط است
  

خطرهاي مربوط به گزارشگري مالي شامل رويـدادها و شـرايط بـرون سـازماني و درون                    .6
ممكن است روي دهد و بر توانايي واحد تجاري بـراي شـروع، ثبـت،               سازماني است كه    

پردازش و گزارش اطلاعات مالي منطبق با ادعاهاي مديريت در صورتهاي مالي اثر منفـي               
شود، مديريت، اهميت، احتمـال وقـوع و          مواردي كه خطرها شناسايي مي     در. داشته باشد 

هـا يـا      يريت ممكن است طرحها، برنامه    مد. دهد  چگونگي اداره آنها را مورد توجه قرار مي       
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دليـل   اقداماتي را براي برخورد با برخي خطرها شروع كند يا ممكن است خطـري را بـه                
شرايطي مانند موارد زير ايجـاد       خطرها ممكن است در   . هزينه يا ملاحظات ديگري بپذيرد    

  :اثر آنها تغيير يابد شود يا در
    تواند بـه تغييـرات در        قرراتي يا عملياتي مي   تغيير در محيط م   . تغيير در محيط عملياتي

 .اهميتي بينجامد فشارهاي رقابتي و خطرهاي متفاوت با

  كاركنان جديد ممكن است ديـدگاه يـا شـناخت متفـاوتي نـسبت بـه                  .كاركنان جديد 
 .كنترلهاي داخلي داشته باشند

      ي تغييـرات عمـده و سـريع در سيـستمها         . سيستمهاي اطلاعاتي جديد يا نوسازي شده
 .تواند خطر مربوط به كنترلهاي داخلي را تغيير دهد اطلاعاتي مي

  تواند به كنترلها آسـيب برسـاند و خطـر            توسعه عمده و سريع عمليات مي     . رشد سريع
 .افتادن آنها را افزايش دهد كار از

  بكارگيري فناوري جديد در فرايند توليد يا سيستمهاي اطلاعاتي ممكـن           . فناوري جديد
 .بط با كنترلهاي داخلي را تغيير دهداست خطر مرت

      يا معاملات تجاري    ها  وارد شدن در حوزه   . مدلها، محصولات يا فعاليتهاي تجاري جديد 
كه واحد تجاري در آن تجربه اندكي دارد ممكن است خطرهـاي جديـدي را دربـاره                 

 .كنترلهاي داخلي ايجاد نمايد

    همراه با كـاهش كاركنـان و       تجديد ساختار ممكن است     . تجديد ساختار واحد تجاري
رستي و تفكيك وظايف باشد كه ممكن است خطر مرتبط با كنترلهـاي             پتغييرات در سر  

 .داخلي را تغيير دهد

   توسعه يا تحصيل عمليات خارجي با خطرهاي جديد و اغلب          . توسعه عمليات خارجي
نظير همراه است كه ممكن است بـر كنترلهـاي داخلـي اثـر گـذارد، بـراي مثـال،                     كم

 .ضافي يا تغيير خطرهاي ناشي از معاملات ارزي خارجيخطرهاي ا
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   تـدوين اسـتانداردهاي حـسابداري جديـد يـا تغييـر            . استانداردهاي حسابداري جديد
استانداردهاي حسابداري ممكن است خطرهاي مربوط به تهيه صورتهاي مالي را تحت            

 .تأثير قرار دهد

  كاربرد در واحدهاي تجاري كوچك
نظـر از انـدازه آنهـا،         ارزيابي خطر، براي همه واحدهاي تجاري، صرف      ساسي فرايند   مفاهيم ا    .7

  ارزيابي خطر در واحدهاي تجاري كوچك ممكن اسـت از رسـميت           يكسان است، اما فرايند     
همه واحدهاي تجاري بايد اهـداف گزارشـگري        . تري برخوردار باشد    فكمتر و ساختار ضعي   

هداف ممكن است در واحدهاي تجـاري كوچـك بطـور    مالي مشخص داشته باشند، اما اين ا     
مديريت ممكن است از خطرهاي مربوط به ايـن اهـداف، بـدون             . ضمني مشخص شده باشد   

استفاده از فرايندي مدون اما از طريق ارتباط مستقيم با كاركنان و اشـخاص بـرون سـازماني،                  
  .آگاه شود

  رساني  ا گزارشگري مالي و اطلاعسيستم اطلاعاتي، شامل فرايندهاي تجاري مربوط، مرتبط ب
. شود  افزار، كاركنان، روشها و اطلاعات تشكيل مي        افزار، نرم   سختيك سيستم اطلاعاتي از      .8

افزار در سيستمهايي كه صرفا يا عمدتاً دستي است وجود ندارد يا اهميت   افزار و نرم   سخت
  .كنند استفاده مي گسترده از فناوري اطلاعات طور بهبيشتر سيستمها . كمتري دارد

سيستم اطلاعاتي مربوط به اهداف گزارشگري مالي كه شـامل سيـستم گزارشـگري مـالي              .9
پردازش و گزارش معاملات     ، ثبت،     شروع شده براي  بيني  پيشمستندات  است از روشها و     

و ساير رويدادهاي واحد تجاري و پاسخگويي درباره داراييها، بدهيها و حقـوق صـاحبان               
معاملات ممكن است بطور دسـتي يـا خودكـار بوسـيله روشـهاي              . شود   مي سهام تشكيل 

مستندسازي شامل شناسايي و گـردآوري اطلاعـات مربـوط          . ريزي شده شروع شود     برنامه
پردازش شامل وظايفي مانند ويرايش، تأييـد، محاسـبه،         . درباره معاملات يا رويدادها است    

. اي روشـهاي خودكـار يـا دسـتي اسـت          گيري، ارزيابي، تلخيص و تطبيق، با اجـر         اندازه
الكترونيكي يا چاپي مربوط    شكل    گزارشگري، به تهيه گزارشهاي مالي و ساير اطلاعات، به        
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گيري و بررسي عملكرد مالي و سـاير وظـايف خـود          شود كه واحد تجاري براي اندازه       مي
يي مـديريت   كيفيت اطلاعات تهيه شده بوسيله سيستم، بر توانـا        . دهد  مورد استفاده قرار مي   

گيري مناسب جهت اداره و كنترل فعاليتهاي واحد تجـاري و تهيـه گزارشـهاي                 در تصميم 
  .گذارد مالي قابل اعتماد اثر مي

  :گيرد كه يك سيستم اطلاعاتي روشها و مستنداتي را دربر ميبنابراين،   .10
  كند همه معاملات معتبر را شناسايي و ثبت. 

    بنـدي مناسـب      كه طبقـه    اي  گونه   كافي توصيف كند به     و با جزئيات   موقع بهمعاملات را
 .معاملات براي گزارشگري مالي ميسر شود

    كند كـه ثبـت ارزش پـولي درسـت آنهـا در              گيري  اندازه نحوي ارزش معاملات را به 
 .صورتهاي مالي ميسر شود

                  دوره زماني وقوع معاملات را تشخيص دهد تـا ثبـت معـاملات در دوره حـسابداري
 .گرددمربوط ميسر 

 دهد درستي در صورتهاي مالي ارائه  معاملات و موارد افشاي مربوط را به. 

  
ارتبـاط بـا     شامل فراهم نمودن شـناختي از نقـشها و مـسئوليتهاي افـراد در              رساني  اطلاع  .11

رساني شامل ميزان شناخت كاركنان  اطلاع.  گزارشگري مالي استبر كنترلهاي داخلي حاكم
هـاي    خود در سيستم اطلاعاتي گزارشگري مالي با كار ديگران و شـيوه           فعاليتهاي  از ارتباط   

كانالهـاي بـاز    . گزارشگري موارد استثنا به يك رده بالاتر مناسب در واحـد تجـاري اسـت              
  .كند رساني، به اطمينان يافتن از گزارش موارد استثنا و اقدام درباره آنها كمك مي  اطلاع

هـاي عمـومي حـسابداري و         هـا و دسـتورالعمل      بخـشنامه به اشكالي ماننـد      رساني  اطلاع  .12
شـكل الكترونيكـي،      تواند بـه     همچنين مي  رساني  اطلاع. ذيردپ  گزارشگري مالي صورت مي   

  .اقدامات مديريت انجام شودطريق  شفاهي و از
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  كاربرد در واحدهاي تجاري كوچك
تجاري  واحدهاي در   گزارشگري مالي به  سيستمهاي اطلاعاتي و فرايندهاي تجاري مربوط         .13

تر از واحدهاي تجـاري بزرگتـر باشـد، امـا نقـش آنهـا                 كوچك، احتمال دارد غير رسمي    
واحدهاي تجاري كوچكي كه مديريت نقش فعالي در اجرا         . اهميت است  باهمان اندازه    به

دارد ممكن است نياز به توضيح مفصل روشهاي حسابداري، مستندات حسابداري پيچيـده             
دليـل   واحد تجاري كوچك ممكـن اسـت بـه         يك. مكتوب نداشته باشد  هاي    مشي يا خط 

رسـاني    هاي كمتر آن و حضور مشهود مديريت و دسترسي بيشتر به آن، اطلاع              اندازه و رده  
  .تجاري بزرگتر داشته باشدواحد  تر و آسانتر از يك رسمي غير

  فعاليتهاي كنترلي
 به كسب اطمينان از اجراي دسـتورات        و روشهايي است كه    ها  مشي خط ،فعاليتهاي كنترلي   .14

براي مثال، انجام اقدامات لازم براي مقابله با خطرهايي كه رسـيدن بـه اهـداف                (مديريت  
فعاليتهاي كنترلي، در سيستم اطلاعاتي يـا       . رساند  مي ياري) كند  واحد تجاري را تهديد مي    

نـاگوني اجـرا     سازماني و كاري گو    سطوح درسيستمهاي دستي، اهداف گوناگوني دارد و       
  .شود مي

عنـوان   تـوان بـه     فعاليتهاي كنترلي كه ممكن است به حسابرسي مربوط شود را مي           معمولاً  .15
  : بندي كرد ها و روشهاي مرتبط با موارد زير طبقه مشي خط
 اين فعاليتهاي كنترلي شامل موارد زير است .بررسي عملكرد : 

      هـا و عملكـرد       بيني  ها، پيش    بودجه مقايسه با  بررسيها و تحليلهاي عملكرد واقعي در
 دوره قبل،

        همراه بـا تحليلهـاي      يكديگر، ارتباط مجموعه اطلاعات عملياتي يا مالي گوناگون با 
 روابط و انجام بررسيهاي لازم و اقدامات اصلاحي،

 مقايسه اطلاعات داخلي با منابع برون سازماني اطلاعات، و 

       ررسي عملكرد شعبه و ناحيه توسط رئـيس        بررسي عملكرد بخشها يا فعاليتها، مانند ب
 .اعتبارات يك بانك از نظر مجوز و وصوليها
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  منظور بررسي صحت، كامل بودن و تصويب        كنترلهاي گوناگوني به  . پردازش اطلاعات
دو گروه عمده فعاليتهاي كنترلي سيستمهاي اطلاعـاتي شـامل          . آيد  عمل مي   معاملات به 

كنترلهاي كـاربردي بـه     .  فناوري اطلاعات است   كنترلهاي كاربردي و كنترلهاي عمومي    
اين كنترلها به اطمينان يافتن از تـصويب        . شود  ميهريك از سيستمهاي كاربردي مربوط      

 از كنترلهـاي    هايي  نمونه. كند  ميردازش كامل و صحيح آنها، كمك       پمعاملات و ثبت و     
 تـراز   كاربردي شامل بررسي صحت رياضي مستندات، نگهداري و بررسـي حـسابها و            

حسابها، كنترلهاي خودكار مانند بررسيهاي ويرايشي اطلاعـات وارده و كنتـرل شـماره           
هـا و     مـشي   كنترلهاي عمومي فناوري اطلاعات، خط    . يگيري موارد استثناست  پسريال و   

و بـا كمـك بـه       شـود     روشهايي است كه به سيستمهاي كاربردي متعددي مربـوط مـي          
تمر فناوري اطلاعات، از كاركرد مؤثر كنترلهـاي        اطمينان يافتن از عملكرد مناسب و مس      

 شـامل كنترلهـاي     معمولاًعمومي فناوري اطلاعات    كنترلهاي  . كند  شتيباني مي پكاربردي  
افـزار سيـستم      تحصيل، تغيير و نگهـداري نـرم      ها و شبكه؛      مربوط به عمليات مركز داده    

ايـن  . دي اسـت  ؛ ايمني دسترسي؛ و تحصيل، توسعه و نگهداري سيستمهاي كاربر         عامل
 نهـايي   كننـدگان   اسـتفاده طهـاي   هاي كوچـك و محي      هاي بزرگ، رايانه    كنترلها به رايانه  

 از كنترلهاي عمومي فناوري اطلاعات شامل كنترلهاي تغييـر          هايي  نمونه. شود  ميمربوط  
ها يا اطلاعات و كنترلهاي مربوط به         ها، كنترلهاي محدود كننده دسترسي به برنامه        برنامه

كننـده دسترسـي بـه       افزاري و كنترلهاي محدود     هاي نرم   بستهجديد   از ويرايش    استفاده
ند اطلاعـات يـا سـوابق    توا سيستم يا نظارت بر استفاده از امكانات سيستم است كه مي   

 .مالي را بدون جا گذاشتن اثر براي حسابرسي تغيير دهد

  شـامل حفاظتهـاي    (هـا   اين فعاليتها دربرگيرنده ايمني فيزيكـي دارايي      . كنترلهاي فيزيكي
؛ مجوز دسترسي به    )مناسبي مانند امكان دسترسي افراد قابل اعتماد به داراييها و سوابق          

هاي اطلاعاتي؛ و شمارش ادواري و مقايسه با مبالغ مندرج            روندهپاي و     رايانه هاي  برنامه
اد براي مثال، مقايسه شمارش وجوه نقد، اوراق بهادار و موجودي مو          (در سوابق مربوط    

ميزاني كه كنترلهاي فيزيكي مربوط به جلـوگيري از         . است) و كالا با سوابق حسابداري    
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يابـد،    سرقت، با قابليت اعتمـاد صـورتهاي مـالي و درنتيجـه حـسابرسي ارتبـاط مـي                 
بـراي  . استفاده بـستگي دارد    ذيري بالاي داراييها در مقابل سوء     پ   چون آسيب  شرايطي به

اي موجوديهـا     سري موجـودي درنتيجـه شـمارش دوره       مثال، معمولاً در مواردي كه ك     
شود، ايـن كنترلهـا بـراي حـسابرسي مربـوط             كشف و در صورتهاي مالي منعكس مي      

 اهداف گزارشـگري مـالي، تنهـا بـه          منظور بهدر مواردي كه مديريت     اما  . نخواهد بود 
ط ، كنترلهاي ايمني فيزيكي به حـسابرسي مربـو        كند  ميسوابق دايمي موجوديها اعتماد     

 .خواهد بود

  هدف از تفكيك مـسئوليتهاي تـصويب معـاملات، ثبـت معـاملات و              . تفكيك وظايف
فـرد     حفاظت از داراييها، كاهش فرصت ارتكاب اشتباه يا تقلب و كتمان آن توسط يك             

هايي از تفكيك وظـايف شـامل تهيـه           نمونه. جريان عادي انجام وظايف خود است      در
 . و كنترل مستندات استتأييدرت و صورت مغايگزارش، بررسي و تأييد 

  
هاي مناسب برقـرار شـده توسـط          مشي خطبرخي فعاليتهاي كنترلي ممكن است به وجود          .16

براي مثال، مسئوليت تصويب ممكن است طبـق رهنمودهـاي          . مديريت بستگي داشته باشد   
وي س ـ از. مديره، تفويض شـود    شده توسط هيئت   گذاري تعيين   ضوابط سرمايه   مدوني مانند 

ديگر، معاملات غيرمتداولي مانند تحصيل يا واگذاري عمده داراييها ممكن اسـت مـستلزم              
  . صاحبان سهام، باشدعمومي مجمعتصويب اركان خاصي، مانند 

  كاربرد در واحدهاي تجاري كوچك
 مـشابه فعاليتهـاي     احتمـالاً مفاهيم اساسي فعاليتهاي كنترلي در واحدهاي تجاري كوچـك            .17

در . احدهاي تجاري بزرگتر اسـت، امـا شـكل اجـراي آنهـا متفـاوت اسـت                كنترلي در و  
دليل اعمال كنترل توسط مديريت، انواع مشخصي         واحدهاي تجاري كوچك ممكن است به     

مثال، حفظ اختيار تصويب فروشهاي اعتباري،      براي  . از فعاليتهاي كنترلي مورد نداشته باشد     
، كنترلهاي قـوي بـراي ايـن فعاليتهـا          خريدهاي عمده و كاهش حد اعتبار توسط مديريت       

. كند و درنتيجه ممكن است نياز به فعاليتهاي كنترلي مفصل، برطرف يا كمتر شود               فراهم مي 
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تجـاري كوچـك   رسد تفكيك مناسب وظايف، مشكلاتي را در واحـدهاي    نظر مي   بهاغلب  
 مـسئوليت   ا، حتي شركتهايي كه كاركنان كمي دارند، ممكن است بتواننـد          ام. كند  ايجاد مي 
اي تعيين كنند كه به تفكيك مناسب وظايف بينجامد، يا چنانچه ميسر نباشد،               گونه  آنان را به  

  .براي رسيدن به اهداف كنترلي، از نظارت مديريت بر فعاليتهاي ناسازگار استفاده كنند

  نظارت بر كنترلها
 اي  گونـه   بـه مناسـب   يكي از مسئوليتهاي مهم مديريت، استقرار و اعمال كنترلهاي داخلـي              .18

نظارت مديريت بر كنترلها شامل توجه به اين امر است كه آيا كنترلهـا طبـق                . مستمر است 
شـود يـا    مناسب تعديل مـي نحو  ، بهشرايط در اعمال و يا حسب تغييرات       نظر موردهدف  
  :بر كنترلها ممكن است شامل فعاليتهايي مانند بررسي موارد زير باشدنظارت . خير
 موقع صورت مغايرت بانكي  با تهيه بهرابطه دريت بررسي مدير. 

             قراردادهـاي   ارزيابي حسابرسان داخلي از رعايت سياستهاي واحـد تجـاري در تنظـيم
 .فروش توسط كاركنان قسمت فروش

 نظارت دايره حقوقي بر رعايت سياستهاي اخلاقي يا تجاري واحد تجاري. 
 

عملكرد كنترلهاي داخلي در طـول      يفيت اجراي   فرايندي براي ارزيابي ك   نظارت بر كنترلها      .19
موقع كنترلها و انجـام اقـدامات         اين نظارت شامل ارزيابي طراحي و اجراي به       . زمان است 

 اي  گونـه   بـه نظارت، براي اطمينان يـافتن از اجـراي مـستمر كنترلهـا             . اصلاحي لازم است  
 صـورتهاي مغـايرت     وصـحيح موقع   مثال، چنانچه بر تهيه به    براي  . شود  اثربخش انجام مي  

كنترلهـا   نظـارت بـر   . ن تهيه آن را متوقف كنند     رود كاركنا   بانكي نظارت نشود، احتمال مي    
  .شود دو، انجام مي  فعاليتهاي نظارتي مستمر، ارزيابيهاي جداگانه، يا تركيبي از هرطريق از

و شـامل   شـود     ايجاد مـي  فعاليتهاي عادي واحد تجاري     در درون   مستمر  نظارتي  فعاليتهاي    .20
مديران فروش، خريد و توليد واحـد تجـاري يـا           . فعاليتهاي مديريتي و نظارتي منظم است     

كار دارند و ممكن است گزارشهايي را كه با اطلاعات آنهـا             و بخشهاي آن، با عمليات سر    
  .اي دارد، مورد سئوال قرار دهند عمليات تفاوت عمدهمورد  در
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 طريـق  ازوظايف مشابه،   مجري   داخلي يا كاركنان     در بيشتر واحدهاي تجاري، حسابرسان      .21
آنـان بـا ارزيـابي      . ارزيابيهاي جداگانه، در نظارت بر كنترلهاي واحد تجاري نقش دارنـد          

 مرتب دربـاره كـاركرد كنترلهـاي        طور بهطراحي و اجراي كنترلهاي داخلي، اطلاعاتي را        
 ـكنند و نكات قوت و ضعف كنترلهـاي داخلـي و پ             داخلي فراهم مي   شنهادات اصـلاحي   ي

  .كنند مربوط را گزارش مي

 شامل اسـتفاده از اطلاعـات بدسـت آمـده از اشـخاص بـرون                تواند  مينظارتي  فعاليتهاي    .22
. هـاي مـشخص مـستلزم اصـلاح اسـت           سازماني باشد كه مبين وجود مشكلات يا حـوزه        

ني  ضـم  طـور  بـه رداخت صورتحساب يا اعتراض درباره آن، اطلاعات آن را          پان با   مشتري
 مؤثربر اين، برخي مراجع نظارتي ممكن است درباره موضوعات  افزون. كنند  يا رد ميتأييد

همچنين، مديريت ممكـن اسـت      . بر كاركرد كنترلهاي داخلي با واحد تجاري مكاتبه كنند        
 مستقل درباره كنترلهاي داخلي را      حسابرسان انجام فعاليتهاي نظارتي، مكاتبات با       منظور به

  .رار دهدمورد توجه ق

  كاربرد در واحدهاي تجاري كوچك
زيـاد رسـميت كمتـري      احتمال   بهواحدهاي تجاري كوچك،     در   مستمرنظارتي  فعاليتهاي    .23

ارتباط . شود   مديريت كلي فعاليتهاي واحد تجاري انجام مي       از بخشيدارد و نوعا در قالب      
هـا و     بينـي   پـيش نزديك مديريت با عمليات، اغلب موجب شناسايي مغايرتهاي عمـده بـا             

  .شود اطلاعات مالي نادرست و درنتيجه، اصلاح كنترلها مي
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  اهميت باشد شرايط و رويدادهايي كه ممكن است بيانگر خطرهاي تحريف با
  

هايي از شرايط و رويدادهايي است كه ممكـن اسـت نـشانه وجـود خطرهـاي                   موارد زير نمونه  
گيرد،   نه وسيعي از شرايط و رويدادها را دربر مي        هاي ارائه شده دام     نمونه. اهميت باشد  تحريف با 

ها   اما، همه شرايط و رويدادها ممكن است در يك حسابرسي مورد نداشته باشد و فهرست نمونه               
  .لزوماً كامل نيست

                عمليات در مناطق فاقد ثبات اقتصادي، براي مثال، كشورهايي كه كاهش عمده در ارزش پول
 .يا اقتصاد با تورم حاد دارند

  ذير، براي مثال، معاملات سلفپبازارهاي تغييرعمليات. 

 يچيدگي شديد مقرراتپ. 

 دادن مشتريان عمده دست مشكلات تداوم فعاليت و نقدينگي شامل از. 

 محدوديت دسترسي به سرمايه و اعتبار. 

 كند تغييرات در صنعتي كه واحد تجاري فعاليت مي. 

 تغييرات در زنجيره عرضه. 

 لات يا خدمات جديد يا حركت به سمت فعاليتهاي تجاري جديدتوسعه يا عرضه محصو. 

 ورود به بازارهاي جديد. 

          تجديـد سـاختار عمـده يـا سـاير رويـدادهاي            تغييرات در واحد تجاري مانند يك تحصيل يا
 .غيرعادي

 رود واحدهاي تجاري يا قسمتهاي تجاري كه احتمال فروش آنها مي. 

  يچيدهپاتحادها و مشاركتهاي خاص. 

 تفاده از تأمين مالي خارج از ترازنامه، واحدهاي تجاري با مقاصد خاص و ساير توافقهـاي                اس
 .يچيدهپتأمين مالي 
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 معاملات عمده با اشخاص وابسته. 

 نبود كاركنان داراي مهارت حسابداري و گزارشگري مالي مناسب. 

 اصليتغييرات در كاركنان اصلي شامل خروج مديران اجرايي . 

 ويژه مواردي كه توسط مديريت پيگيري نشده است ترلهاي داخلي، بهنكات ضعفي در كن. 

                  ناهماهنگي بين راهبرد فناوري اطلاعات واحد تجـاري و راهبردهـاي مربـوط بـه فعاليتهـاي
 .تجاري آن

 تغييرات در محيط فناوري اطلاعات. 

 استقرار سيستمهاي جديد و عمده فناوري اطلاعات براي گزارشگري مالي. 

 عملياتي يا مالي واحد تجاري توسط مقامات نظارتي يا دولتيبررسي نتايج . 

 تحريفهاي گذشته، تاريخچه اشتباهات يا تعديلات عمده در پايان دوره. 

    ه شامل معاملات درون سازماني و فروشهاي عمده        سيستماتيك عمد  معاملات غيرعادي يا غير
 .ايان دورهپدر 

   ت، بـراي مثـال، تمديـد بـدهيها، داراييهـاي      معاملاتي كه برمبناي نظر مديريت ثبت شده اس ـ
 .المعامله بندي اوراق بهادار سريع كنارگذاشته شده براي فروش و طبقه

 كاربرد استانداردهاي حسابداري جديد. 

 اي است گيريهاي حسابداري كه شامل فرايندهاي پيچيده اندازه. 

     جملـه برآوردهـاي     ت، از اس ـ  گيري آن توام بـا ابهـام عمـده          رويدادها يا معاملاتي كه اندازه
 .حسابداري

         هاي فروش، تـضمينهاي مـالي و         دعاوي در جريان و بدهيهاي احتمالي، براي مثال، ضمانتنامه
 .محيطي جبران خسارت زيست

  


