
  580   حسابرسي استاندارد

    مـديران تاييديـه

  423

 

   فهرست

  

  

 ��� 

 1 - 2   كليات

 3   مالي  صورتهاي  مسئوليت  قبول  اعلام  عنوان  به  مديران تاييديه

  4 – 9    از شواهد حسابرسي  يكي  عنوان  به  مديران تاييديه

  10 – 14    مديريت  اظهارات مستندسازي

  15    تاييديه  از ارائه  مديران  خودداري  در صورت  حسابرس اقدامات

  16   اجرا تاريخ

      مديران  تاييديه نمونه :  پيوست

  

  

 
هدف و اصول كلي حسابرسي ” 200استاندارد حسابرسي اين استاندارد بايد همراه با 

 .مطالعه شود “مالي صورتهاي

   
 





  580   حسابرسي استاندارد

    مـديران تاييديـه

  425

    كليــات

   مديران  از تاييديه    استفاده   درباره   لازم   استانداردها و راهنماييهاي    ، ارائه استاندارد   اين  هدف   . 1

   اقـداماتي   و بيـان   آن   و مـستندسازي     ارزيابي  ، روشهاي    از شواهد حسابرسي     يكي   عنوان  به

   . شود  بايد انجام  مناسب  تاييديه  از ارائه  مديران  خودداري  در صورت  كه است

  . كند    دريافت  از مديران  مناسب اي  بايد تاييديه  در هر حسابرسي حسابرس    .2

  

      مالي  صورتهاي  مسئوليت  قبول  اعلام  عنوان  به  مديران تاييديه

   صحيح   ارائه  ، مسئوليت    دهد مديران    نشان   كند كه    را گردآوري    بايد شواهدي   حسابرس   . 3

 را    مـالي    و صـورتهاي    ، پذيرفتـه     حسابداري   با استانداردهاي    را در انطباق     مالي  صورتهاي

 را از     و تاييدي    مسئوليت   چنين   پذيرش   به  تواند شواهد مربوط     مي  حسابرس. اند  ردهتاييد ك 

   دربـاره    مـديريت    ادعاهـاي    بـر صـحت      اسـت    تاكيد مجـددي    كه (  مديران   تاييديه  طريق

  . آورد   بدست  مالي  صورتهاي  امضا شده و نسخه)   مالي  صورتهاي مندرجات

  

     از شواهد حسابرسي  يكي ان عنو  به  مديران تاييديه

   ديگـري   قبـول   و قابـل  رود شواهد كـافي   منطقا انتظار نمي     كه   هم   در مواردي   حسابرس    .4

،    مـالي    صـورتهاي    با اهميت    موضوعات   را درباره    مديران   باشد بايد تاييديه    وجود داشته 

   بـين   بـروز سـوءتفاهم     تمال شود، اح    مكتوب   مديران   شفاهي  اگر اظهارات   .  كنـد   دريافت

 مـورد     مـديران   تواند در تاييديـه      مي   كه  موضوعاتي. يابد     مي  ، كاهش    و مديريت   حسابرس

  .  است  شده  استاندارد ارائه  اين  پيوست تاييد قرار گيرد، در نمونه

)   قـانوني    الزامـات    رعايـت   شـامل  (  موضـوعاتي   تواند به    مي   از مديران    درخواستي  تاييديه   . 5

   ممكن  حسابرس.   است   با اهميت   ، از نظر حسابرس      يا در مجموع     تنهايي   به  محدود شود كه  

  . برساند  مديران  آگاهي  به  موضوعات  برخي  خود را از اهميت  برداشت است

   مـشخص    پرسـشهاي    بـه    و در پاسـخ      حسابرسي  ، در جريان     واحد مورد رسيدگي    مديريت   . 6

   مطـالبي    چنـين    كه  در مواردي . كند     اظهار مي    حسابرس   را به   ، مطالبي   و غير آن    حسابرس
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،    اسـت    اهميـت    داراي   مـالي    صـورتهاي    بـه    نـسبت   شود كه    اظهار مي    موضوعاتي  درباره

  : دهد   زير را انجام  بايد اقدامات حسابرس

  . آورد  بدست ز واحد مورد رسيدگي ا  يا خارج  داخل  را از منابع  مربوط  مثبته  مدارك- الف

،    آمـده    بدست   را با ساير شواهد حسابرسي       آن   و تطابق    شده   موارد ارائه    بودن   منطقي -   ب

  . كند  ، ارزيابي  مديريت  ساير اظهارات شامل

   و رده    موقعيـت    به   را با توجه     اظهارات   آن   كننده   ارائه   شخص   و تسلط    آگاهي   ميزان -   پ

  . كند  ، ارزيابي  وي سازماني
  

 منطقا   حسابرس  شود كه    محسوب   ساير شواهدي   تواند و نبايد جايگزين      نمي   مديران  تاييديه   . 7

   در مورد بهاي     مديران  ، تاييديه    مثال   باشد؛ براي    آنها را داشته     آوردن  تواند انتظار بدست    مي

   حـسابرس    باشـد كـه      دارايي   آن   تحصيل  مدارك  تواند جايگزين    نمي   دارايي   يك  شده  تمام

   و قابـل     نتوانـد شـواهد كـافي       اگر حسابرس .  آنها را دارد       به   انتظار دستيابي   بطور معمول 

   دارد، يا ممكـن      مالي   بر صورتهاي    اثر با اهميتي     آورد كه    بدست   موضوعي   را درباره   قبولي

   امـر موجـب      باشـد، ايـن     تا بايد وجـود داشـته      قاعد   شواهدي   باشد، و چنين     داشته  است

   نيـز از مـديريت       آن   دربـاره   اي   اگـر تاييديـه     شود، حتـي     مي   رسيدگي   در دامنه   محدوديت

  . باشد   شده دريافت

   آوردن   انتظار بدسـت    توان   منطقا مي    باشد كه    تنها شواهدي    است   ممكن   مديران   تاييديه  گاه   . 8

 جـز     ديگـري    شواهد حسابرسي    قاعدتا انتظار ندارد كه     ، حسابرس    مثال  ي ؛برا   را داشت   آن

   ارزش   افزايش   براي  گذاري   سرمايه   يك   از نگهداري    قصد مديريت    را درباره    مديران  تاييديه

  . آورد  ، بدست  در بلندمدت آن

   بايد دلايل   سابرس مغاير باشد، ح     با ساير شواهد حسابرسي      مديريت   از اظهارات   اگريكي   . 9

   ارزيابي   را دوباره    مديريت   اعتماد ساير اظهارات    ، قابليت    لزوم   و درصورت    را بررسي   آن

  .كند 
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     مديريت  اظهارات مستندسازي

   در كاربرگهـاي     مـذاكرات    خلاصـه    ثبـت    را از طريـق      مـديريت    بايد اظهارات   حسابرس   . 10

  . ، مستند كند   مديران هاي  تاييديه  و دريافت حسابرسي

   نـسخه    از ارائـه     و بايد پس     است   شفاهي   اظهارات   به   نسبت   بهتري   بمراتب  ، مدرك   تاييديه   . 11

  . شود   دريافت  مديران  تاييديه  شكل ، به  مالي  صورتهاي امضا شده

  

     مديران  تاييديه  اصلي اجزاي

  اي   گونـه    دهد و به     ارائه   مشخصي   باشد، اطلاعات   سابرس ح   به   بايد خطاب    مديران  تاييديه   . 12

  . و امضا شود   تاريخگذاري مناسب

.  شـود      تاريخگـذاري    حـسابرس    گـزارش    از تـاريخ     پس   تاريخي   نبايد به    مديران  تاييديه   . 13

  ، بـديهي     حـسابرس    گـزارش    از تـاريخ     پيش   تاريخي   به   مديران   تاييديه   دريافت  درصورت

،    خاص  در مواردي .  شود  ، بهنگام    حسابرس   گزارش   بايد تا تاريخ     آن   مندرجات   برخي  است

   عرضه  چون (  بخصوصي   يا رويدادهاي    معاملات   درباره   است   ممكن  اي   جداگانه  هاي  تاييديه

  . شود  نيز دريافت  حسابرس  گزارش  از تاريخ ، پس)  عموم  بهادار به اوراق

   توسـط   آن  باشد، امضاي  شده  تصويب  مديره   هيات   در جلسه    مديران   تاييديه   كه  ورتيدر ص    . 14

   اكثريت   توسط   مديران  ، تاييديه    صورت  در غير اين  .   است   مناسب  مديره   از هيات   نمايندگاني

  يديه بر تاي  بخواهد علاوه  است  ممكن  موارد، حسابرس اي در پاره. شود  امضا مي مديره هيات

   موضـوعاتي    درباره  هايي   نيز تاييديه    واحد مورد رسيدگي     مديريت  ، از ساير اعضاي     مديران

  بـر رعايـت      مبني  اي   بخواهد تاييديه    است   ممكن  ، حسابرس    مثال   كند؛ براي    دريافت  خاص

 واحـد مـورد       آزمايـشگاه   ، از مـسئول      در توليد محـصولات      بهداشتي   استانداردهاي  كامل

  . كند  دريافت سيدگير
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     تاييديه  از ارائه  مديران  خودداري  در صورت  حسابرس اقدامات

  دانـد خـودداري      مي   را ضروري    آن   دريافت   حسابرس   كه  اي   تاييديه   از ارائه   اگر مديران     .15

 بايـد نظـر      شـود و حـسابرس       مـي    رسيدگي   در دامنه    محدوديت   امر موجب   كنند، اين 

 در    كـه    بايد اعتمادي    موارد، حسابرس    گونه  در اين .   كند   اظهارنظر ارائه   يا عدم   مشروط

   آثـار احتمـالي      و هرگونـه     است   داشته   مديريت   ساير اظهارات    به   نسبت   حسابرسي  جريان

  . كند ، ارزيابي  حسابرس  بر گزارش  تاييديه  را از ارائه  مديريت خودداري

  

   اجرا تاريخ

 و 1378از اول فـروردين        آن   مالي   دوره   كه   مالي   صورتهاي   حسابرسي  براي استاندارد  اين   . 16

 . الاجراست باشد، لازم  مي از آن پس
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   پيوست

    مديران  تاييديه نمونه
  

    و محتـواي    ؛ زيرا، شـكل      استاندارد نيست    شكل   به   مديران   تاييديه   نمونه  ، ارائه    پيوست   اين  هدف 

   يادآوري   به  ، لازم    بر اين   علاوه. كند   مي   واحد ديگر فرق     به   واحد اقتصادي    از يك    مديران  ييديه تا

،    شواهد حسابرسي    عنوان   به   مديران   كاربرد تاييديه    محدوديتهاي   به   بايد نسبت    حسابرس   كه  است

  . استاندارد، هشيار باشد  اين  متن  شرح به
  

  

  

  ...................  .  تاريخ        مديران تاييديه :  موضوع

  ) ...  حسابرس نام : ... (  به
  

   به  منتهي  مالي  سال براي) ...   شركت نام ... (  مالي  صورتهاي  صحيح  ارائه  مسئوليت  قبول  ضمن  اينجانبان

 ـ   اصـلاح    لايحه "   مقررات   به    و با توجه      حسابداري   استانداردهاي  طبق...     تجـارت    از قـانون    سمتي ق

 مزبور    مالي   صورتهاي   با حسابرسي    در ارتباط    زير را كه     و مندرجات   ، اطلاعات " 1347 اسفند    مصوب

  . كنيم  و اعتقاد خود تاييد مي ، در حد اطلاع  است قرار گرفته) ...   حسابرس نام... (در اختيار 

 زيـر     شـرح    مـوارد بـه      گونـه    از اين   هايي  نمونه .آيد   مي   قسمت   بايد تاييد شود، در اين       كه  مواردي(

  ):   است

 با اهميت  و يا تحريف  اشتباه  از هرگونه  مالي  صورتهاي  بودن عاري  .  

 با دفاتر  مالي  صورتهاي انطباق .  

 كشور و الزامـات      و مقررات    قوانين   طبق   شركت   و فعاليتهاي    معاملات   كليه   شدن  انجام   

   توسـط    مربـوط    و مقـررات     قوانين   كليه   و رعايت    قانوني   ذيصلاح   مقامات  مقرر توسط 

   و دلايل  و مقررات  قوانين  احتمالي  يا نقض  مورد خلاف ، با ذكر هرگونه  شركت مديران

  هاي   و هزينه    با اهداف    شركت   اجرايي   عمليات   بر انطباق    دولتي  در مورد شركتهاي   ( آن

 نيـز   قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت و اصلاحيه بعدي آن             موضوع -  مصوب

  ).شود  مي تصريح

 سربرگ واحد مورد رسيدگي
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 كـاربرد     و يكنـواختي     مـالي    صـورتهاي    در تهيـه     مورد اسـتفاده     حسابداري  هاي  رويه 

  .  مزبور هاي رويه

 شـده    انجام   معاملات  از جمله  (  در دفاتر شركت     شده   انجام   مالي   رويدادهاي   كليه  ثبت   

  ).  و اعتباري  پولي با بانكها و ساير موسسات

 آن  هـاي    و كميته    مديره   و هيات    سهام   صاحبان   عمومي   مجامع   صورتجلسات   كليه  ارائه   

  .  حسابرس  به  تاريخ تا اين...)  و   حسابرسي ، كميته  معاملات مانند كميسيون(

   يـا     اسـتثنايي    با ماهيت   ضعيتهايي، و    غيرعادي   معاملات   هرگونه   مناسب  افشا و انعكاس 

  .  مالي  در صورتهاي  گذشته  سنوات  به  مربوط غير مكرر و اقلام

 كـه    صـدور تاييديـه      و تـاريخ     ترازنامه   تاريخ   بين   در فاصله    شده   رويداد واقع   هرگونه   

  .  مزبور است  يا افشا در صورتهاي  مالي  صورتهاي  تعديل مستلزم

 داراييها و بدهيهاي    بندي   يا طبقه    شده   ثبت   بتواند ارزشهاي    كه  اي   برنامه  قصد يا   هرگونه   

  . تغيير دهد  با اهميت اي  گونه  را به  مالي  در صورتهاي منعكس

 توليد  يا تغيير خطوط  تعطيل  براي  برنامه  هرگونه افشاي .  

 يا ساختار آن سرمايه در   ايجاد تغييرات  براي  قصد و برنامه  هرگونه  مناسب افشاي  .  

 احتمالـي  بدهيهاي افشاي  .  

 بر صورتهاي   تواند اثر با اهميتي      آنها مي    رعايت   عدم   كه   مفاد قراردادهايي    كليه  رعايت   

  . باشد  داشته مالي

 مـديره    هيات   مصوبات   به   و يا اشاره     منعقد شده    قراردادهاي  شامل ( اي   سرمايه  تعهدات   

  ). يا ساير مراجع

 129   مـاده    موضـوع    و معـاملات     وابـسته    با اشـخاص     معاملات   و مشخصات   فهرست 

 هـر     و مبلـغ    ، شـرح     وابستگي  ، نوع    وابسته   اشخاص   نام  ، شامل    تجارت   قانون  اصلاحيه

  . معامله
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 آنها  پشتوانه  دفاتر و مدارك  كليه در اختيار قراردادن .  

 اي  و سرمايه  جاري هاي  هزينه تفكيك .  

 مالي  آنها در صورتهاي  شركت در دفاتر و انعكاس  به  متعلق  داراييهاي  كليه  بودن ثبت  .  

 در   محـدوديت   با ذكـر هرگونـه    در ترازنامه    منعكس   داراييهاي   بر كليه    شركت  مالكيت 

  ).  يا در گرو بودن مانند در اختيار نبودن( آنها  باره

 آن  شمارش  براساس  مالي  دوره  نقد پايان  موجودي تعيين  .  

 اشـخاص    نـام    بـه    بـانكي    حساب   هرگونه   شامل   شركت   بانكي   حسابهاي   كليه  فهرست   

   شـده    بسته  و نيز حسابهاي  )  كشور   يا خارج   داخل (  شركت   فعاليتهاي   به   مربوط  حقيقي

  .  مالي  دوره طي

 و اثبـات     حـسابداري    و مدارك   ق سواب   مواد و كالا از طريق       مقادير موجوديهاي   تعيين   

   يك   حداقل   صورت   آنها به    موجوديها يا شمارش     مداوم   شمارش  مقادير مزبور از طريق   

  .  در سال نوبت

 گذاريها  سرمايه  از تحصيل  مديريت هدف.  

 باشد  آتي  منافع رود داراي  انتظار مي  كه  مخارجي  منظور شدن  دارايي  حساب به .  

 يـا    ، اسقاط    شده   فروخته   داراييهاي   كليه   انباشته   و استهلاك   شده   تمام   بهاي   كردن  خارج 

  .  و تجهيزات آلات ، ماشين  اموال  از حسابهاي  استفاده غيرقابل

 داراييها  استهلاك  نرخها و روشهاي  بودن مناسب .  

 عـدم   و دليـل     مـدت   ، شـامل     سـال    طي   نشده   استفاده   و تجهيزات   آلات  ، ماشين   اموال   

  . استفاده

 دارايي  هرگونه  ارزش  كاهش  براي  لازم  ذخيره تامين  .  

 هـاي    و هزينـه     شـده    انجـام    از خريـدهاي    اعم (  بدهيها در دفاتر شركت      كليه  انعكاس  

  ). گرفته  تعلق
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 مالي  در دفاتر و صورتهاي  منعكس  بدهيهاي  كليه  بودن در تعهد شركت  .  

 شركت  مالياتي   بدهي  براي افي ك  ذخيره تامين  .  

 تا تاريخ    شركت   از عمليات   ناشي)   يا براوردي   قطعي (  زيانهاي   براي   كافي   ذخيره  تامين   

  ).  شركت  عليه  شده  مطرح  دعواي  هرگونه شامل ( ترازنامه

 كاركنان  خدمت  پايان  مزاياي  براي  كافي  ذخيره تامين  .  

 ترازنامه  از تاريخ  پس  سال  يك  طي ، حداقل  جاري  تعهدات فاي در اي  شركت توانايي  .  

  و عـدم   شده  تكميل  و پيمانهاي  اجرا شده  سفارشهاي  براي  فروش صدور صورتحساب   

  .  موجودي  عنوان  به  شده  فروخته  كالاي احتساب

 بـا معـاملات     طـه  در راب    دريـافتي    يا كميسيون    تخفيف   هرگونه   كامل   گرفتن   حساب  به   

  . در دفاتر  و خارجي داخلي

 كمتـر از    قيمتي  به  فروش  و هرگونه  رايج  از قيمتهاي  بيش   قيمتي   تعهد خريد به    هرگونه 

  .  رايج نرخهاي

 شركت  مصالح  خلاف  قراردادي  هرگونه فقدان  .  

 حضور و    ايا، حق ، مز    حقوق   بابت   و مديرعامل    مديره   هيات   اعضاي   دريافتي   مبلغ  جمع 

 .  عمومي  مجمع  با مصوبات  آن  و انطباق غيره

  )# (  مديره  هيات  عضو مالي             مـديرعامـل

  

   آن   باشـد، امـضاي      شـده    تـصويب    مديره   هيات   در جلسه    مديران   تاييديه   كه  در صورتي   (*)
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